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6.1.3. Zukunft der
Migrationssozialarbeit

Ausschuss fur Soziales, Gesundheit und Recht fur
Minderheiten
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Die Zukunft ist ungewiss!

Drei mogliche Szenarien:

Der Gesetzesentwurf fiir die Anderung des Landesaufnahmegesetzes zur Verstetigung
der MSA |l und der Integrationspauschale wird durch den Koalitionsausschuss abgelehnt.
Die Projekte der MSA |l und die der Integrationspauschale enden zum 31.12.2020.

Der Gesetzesentwurf wird in seiner jetzigen Verfassung abgestimmt und umgesetzt. Das
bedeutet fur die Stadt Cottbus eine Reduzierung der Mittel um ca. 75%: In Zahlen fur die
MSA |I: 26,59 VzE (2020) —> 7 VzE (ab 2021)

Der Vorschlag der Stadt Cottbus setzt sich durch, die Pauschale flr die Mittel an die
SGB || Empfanger*innen zu binden ohne eine Maximaldauer festzulegen. Dann bleibt die
Forderung weitgehend stabil.
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X stk.brandenburg.d
,Der Haushaltsplan enthalt

auch die Fortfuhrung der
Migrationssozialarbeit é\—g
sowie der BRANDENBURG Start  Aufgaben u
Integrationspauschale im
Jahr 2021 (24,1 MIO EUFO) Sie sind hier: Staatskanzlei / Kabinett beschliel8t Haushaltsentwurf fur 2021
sowie die Absicherung
eines humanitaren Kabinett beschlieRt Haushaltsentwurf fiir 2021
Landesaufnahmeprogram
ms von 2021 bis 2024, fur Woidke: ,Die Folgen der Pandemie meistern und zugleich an
das das E'nvemehm?n Brandenburgs Zukunft arbeiten” - Haushaltsvolumen betragt gut 15
des Bundes erforderlich Mrd. Euro
ist.”
veréffentlicht am 08.09.2020
Die MSA Il und die Das Kabinett hat heute den Entwurf des Landeshaushalts 2021 beschlossen. Zugleich
Integrationspauschale bleiben im verstandigte sich die Landesregierung auf die Personalbedarfsplanung bis 2024 und die
Jahr 2021 in bisheriger Héhe Errichtung eines Sondervermogens ,Brandenburgs Starken fur die Zukunft sichern”. Das

Gesamtvolumen des Haushalts 2021 betragt nach dem Entwurf 15,03 Mrd. Euro und sinkt damit
um rund 185 Mio. Euro gegenuber dem Haushalt 2020, der einschlieBBlich des

bestehen.

Nachtragshaushaltes 15,22 Mrd. Euro umfasste. Der Entwurf wird jetzt dem Landtag zugeleitet;
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Erste Erkenntnisse aus der
Wirkungsanalyse der
Migrationssozialarbeit Il
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WIRKUNGSKREISLAUF

Neuer
Wirkungskreislauf

GESELLSCHAFTLICHES PROBLEM

---------------------------------------------------
o* .,

GESELLSCHAFT & WIRKUNGEN
UMFELD (OUTCOME &

IMPACT)

*
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RESSOURCEN LEISTUNGEN
INPUT) o OUTPUT) = a ZIELGRUPPEN
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mobile MSA an Schule:

Unterstitzung beim Spracherwerb
sowie MaBnahmenbegleitung

Trager: Trager:
Stadtverwa|tung Cottbus Stadtverwaltung Cottbus / VHS
Miteinander gGmbH
Pfiffikus e.V.
unterbringungsnahe MSA im "
Norden: *
Trager: Diakonie Niederlausitz *
*
unterbringungsnahe MSA im
Siden:
Trager: Diakonie Elbe-Elster
Beratung und Vermeidung von
‘ Obdachlosigkeit
Trager:
kR ; i an o i G Stadtverwa|tung Cottbus
STADT COTTBUS - CHOSEBUZ
Migrationssozialarbeit
\ (MSA) \ Migrationsberatung far
FlUchtlingsberatung Stand 2020 E%aei?sene
(Fachberatungsdienst): AWO
Trager: Diakonie Niederlausitz
s Jugendmigrationsdienst
Trager:
Diakonie Niederlausitz
Koordinierungsbiiro gesundheitliche und Erziehungs- und m
psychosoziale Beratung, Pravention & Quartierslaufer®innen far Sandow Familienberatungsstellen: Arbeit mit Frauen und Madchen
Begleitung von Migrant*innen® und Strobitz Trager: Trager:
Trager: Trager: Kulturmittlung an Schule Stadtvc_arwaltung Cottbus Frauenhaus Cottbus / "Wir
Stadtverwaltung Stiftung SPI Tréager: SOS Kinderdorf gegen Gewalt ,e.V
Jugendhilfe Cottbus gGmbH Stiftung SPI Jugendhilfe Cottbus gGmbH
LEGENDE:
3 Blau: unterbringungsnahe MSA nach LAufnG (ohne zeitliche Begrenzung fur Personen im AsylbLG)
Rot: MSA als Fachberatungsdienst nach LAufnG (ohne zeitliche Begrenzung fiir Personen im AsylbLG)
Grin: MSA in Regelstrukturen freiwillige Aufstockung durch das Land Brandenburg (zeitliche Begrenzung von 1/2018-12/2020 fiir SGB II)



ZahlenmabBige
Entwicklung
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Gefluchtete Menschen im
Sozialleistungsbezug
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Entwicklung des Zuzugs nach Stadtteilen

3000
2250 - — Mitte
Sandow
| — Spremberger Vorstadt
1500 Sachsendorf
— Strobitz
790 — Schmellwitz
0
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Nicht-deutsche Menschen gesamt
(mit Ortsteilen)

9000

6750

4500

2250
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5.530
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Entwicklung der nicht-deutschen Kinder und
Jugendlichen
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0 3 Zielgruppe der
MSA I
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Zielgruppe der MSA i

o o Regelleistungsberechtigte nach dem Zweiten
’II‘ /ﬁ\ Sozialgesetzbuch aus den nicht-europaischen
Herkunftslandern

Servicebereich Bildung und Integration



3

Zielgruppe der MSA I

!

Regelleistungsberechtigte nach dem Zweiten Sozialgesetzbuch aus den nicht-
@ europaischen Herkunftslandern

ZUSATZLICH

Asyl- und Bleibeberechtigte, die keine SGB |l Leistungen empfangen

Regelleistungsberechtigte des AsylblLG

andere Migrant®*innen (auslandische Studierende, Arbeitskrafte, Familienangehorige und
EU-Blrger*innen)

+ AUFNAHMEGESELLSCHAFT

Servicebereich Bildung und Integration
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Ressourcen & Input

Mitarbeitende

Materialien /
Ausstattung

Servicebereich Bildung und Integration

Kooperationen
(Projektpartner)

Raumlichkeiten



Ressourcen & Input

MSA |l in der Stadtverwaltung:
14 Personen mit 13 VzE

davon 1 mit Migrationsbiographie
43 Personen mit

26,59 VzE

davon 12 Sozialarbeiter*innen
davon 10 weiblich und 4 mannlich
MSA Il bei den Tragern:
29 Personen auf 13,59 VzE
davon 19 mit Migrationsbiographie
davon 12 Sozialarbeiter*innen
davon 17 weiblich und 12 mannlich
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Output (Leistung)

Einzelfallarbeit
(i.d.R. Case Management)

Servicebereich Bildung und Integration

Gruppenarbeit

Projektarbeit

Vermittlung und
Konfliktschlichtung

Leistungsspektrum der MSA I

Gemeinwesenarbeit



Beratung in Form von Case Management oder Einzelfall- und Familienberatung zu Schwerpunkten wie
sozialrechtliche- und ausldnderrechtliche Fragen, Verbraucherschutz und Schuldenproblematik, Bewerbung und
Unterstltzung bei der Arbeitsmarktintegration, Elternberatung (Schule, Beratungsstellen, niederschwellige Angebote),
Beratung von anderen Akteuren und Fachkraften, Verweisberatung, zielgruppen- oder themenspezifische Beratung
(u.a. Asylrecht, Spracherwerb, Familienrecht, Gewaltschutz, Gewalterfahrung, Zwangsheirat, Zwangsprostitution,
Opferschutz, Existenzsicherung, Umgangs- und Sorgerecht, hausliche Gewalt und Diskriminierung, Schulverweigerung
und -konflikte, Kindeswohlgeféahrdung, Erziehungskompetenzen, hausliche Gewalt und Diskriminierung,
Obdachlosigkeit, Trennung und Scheidung, Konflikte innerhalb der Community, familidre Konflikte, Angste, Trauer,
Gesundheits- und medizinische Fragen: z.B. Schwangerschaft, Trauma sowie psychosoziale Konstitution und Pflege,
Sucht)

Gruppenangebote sind in der Regel offene und niederschwellige Angebote oder Angebote flr besondere Zielgruppen
wie junge Migrant®innen, Frauen, Madchen, Schwangere und junge Mitter, Kinder usw. Dariber hinaus werden von
einigen Tragern Ferienangebote und Ferienfahrten organisiert.

Vermittlung findet in unterschiedlichen Kontexten statt, zum Beispiel in Form von Konfliktmanagement und
Deeskalation, interkultureller Offnung, Krisenintervention und Weitergabe von kulturspezifischen Informationen.

Neben der Beratung ist die Begleitung ein wesentliches Betatigungsfeld der Migrationssozialarbeit. Diese findet
insbesondere bei Eltern- und Schulgesprachen, beim DaZ-Unterricht und bei Sprachférderung sowie bei
Hausbesuchen statt. Weitere Formen sind begleitende Sprach- und Kulturmittlung, Begleitung zu Regeldiensten und
zlelgruppenspezifischen Angeboten sowie eine Unterstutzung im Lebensalltag.

Dartuber hinaus gibt es noch eine Vielzahl divergenter Angebote und Arbeitsfelder, wie Vortrage, Workshops, offene
Kon8kt- und Gesprédchsangebote, aufsuchende Arbeit im Quartier und die Schaffung von Begegnung und Dialog
sowie eine standige und reqgelmalige Abfrage von Bedarfen und Bedarfsanalvsen.




a3

Output (Leistung)

2019 fanden im Rahmen der MSA |
7.310 Beratungen statt,
davon 3.486 mit Frauen und Madchen (47,7 %)
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Output (Leistung)

MOBILE MIGRATIONSSOZIALARBEIT AN SCHULE IM SCHULJAHR 2018/19

x Kontaktgesprache insgesamt 4.340 davon 1.632 mit nicht-deutschen Schuler*innen:

Die Kontaktgesprache verteilen sich auf 1.975 Personen davon 776 nicht-deutsche
Schuler*innen

w Anzahl durchgefuhrter Projekte 287 mit insgesamt 3.224 Projektteilnehmer*innen und
u davon 485 nicht-deutsche SuS.

Kriseninterventionen 18

Projekte fur Eltern, wie thematische Versammlungen und Elterncafés 99 mit insgesamt
431 Teilnehmer®innen.

13 mobile MSA an 13 Schulen
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ANl

erviceber
ildung und Int

tion

Vernetzungs- und
Kooperationspartner
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Outcome

Uber welches neue Wissen, Fihigkeiten, Fertigkeiten und
Meinungen verfugt die Zielgruppe?

Welche erwunschten Veranderungen gibt es im Handeln
der Zielgruppe?

Welche Lebenslagen der Zielgruppe wurde
wunschenswert verandert?

Servicebereich Bildung und Integration
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Impakt

Welche erwunschten sozialen, okonomischen usw.
Veranderungen sind fur die Einwohner*innen von Cottbus
durch die Migrationssozialarbeit entstanden?

Servicebereich Bildung und Integration
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Weiterhin bestehende Bedarfe

TWeiterbestand der Zielgruppe

@niederschwellige Beratung in den Quartieren

gVerweisberatung zu themen- und zielgruppenspezifischen Angeboten
“hohe Rate von funktionalen Analphabet*innen

T Regelsysteme insbesondere der Familienforderung und -begleitung benotigen
noch Unterstutzung

gSprach- und Kulturmittlung
g Angebote fur schwer erreichbare z.T. vulnerable Gruppen
g Auswirkungen der Coronakrise
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Nachhaltigkeit kommunaler
Integrationspolitik steht auf
dem Spiel:

,oeitens der Bundeslander und
mittelbar auch des Bundes ware
dartber nachzudenken, ob
Integration (in welcher
Ausbuchstabierung auch immer)
zur Pflichtaufgabe der
Kommunen werden sollte. Dies
wulrde den permanenten
Rechtfertigungsdruck reduzieren
und fur Stabilitat sorgen.*

Zwei Welten?
Integrationspolitik
in Stadt und Land

Robert Bosch
Stiftung




VIELEN DANK FUR
IHRE AUFMERKSAMKEIT.

I Cottbus
V Chésebuz

Stadt Cottbus

Blro Oberblrgermeister
Servicebereich Bildung und Integration
Dr. Stefanie Kaygusuz-Schurmann



