Agentur fur Arbeit Cottbus

Herr Miller, Vorsitzender der Geschaftsfiihrung
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Fachkraftebedarf in Cottbus
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Arbeitslosenquote Stadt Cottbus
seit 2000 in %
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Bestand an Arbeitslosen im August 2011 —
Veranderung gegentber August 2007 in %

Cottbus-Stadt

Agentur
fur Arbeit
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Dahme-Spreewald
(nur zur AA Cottbus
zugehoriger Teil)
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* die Aufgabe nimmt der Landkreis Spree-Neil3e allein wahr, ohne Beteiligung der AA Cottbus

Statistik-Service Ost, Auftragsnummer 48101
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Entwicklung des Arbeitslosenbestandes Stadt Cottbus
August 2009 bis August 2011

—Bestand an
Arbeitslosen
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Erwerbstatigkeit von erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten Stadt Cottbus

1" 38 % aller Leistungsberechtigten (SGB Il) waren
erwerbstatig (2007: 25 %).

I' Davon 1/3 mit einem Verdienst > als 800,- Euro.
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Entwicklung des Zugangs an Stellenangeboten
Stadt Cottbus August 2009 bis August 2011

Stellenangebote - Zugang
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Bestand gemeldeter Arbeitsstellen Stadt Cottbus
nach Wirtschaftsabschnitten

Veranderung

August 2011 | Anteil in % | gegenuber

August 2010
Insgesamt 559 100 +98,0
Arbeitnehmeriberlassung 155 27,7 +27,0
Gesundheits- und Sozialwesen 44 7,9 +3,0
Baugewerbe 38 6,3 +21,0
Freiberufl, wissenschatftl., u. techn. DL 33 5,9 +8,0
Handel, Instandh. u. Rep. v. Kfz 30 54 -15,0
Erziehung und Unterricht 25 4,5 -9,0
Gastgewerbe 24 4,3 -6,0
DL (Friseur, Kosmetik, Waschereien) 19 3,4 -3,0
Offentl. Verwalt., Verteidigung, Soz.vers. 17 3,0 -1,0
Verarbeitendes Gewerbe 16 2,9 +12,0
Kunst, Unterhaltung und Erholung 7 1,3 +0,4
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Beschaftigungsquote der Alteren (50-64 Jahre)
Stadt Cottbus seit 2000 in %

Cottbus, Stadt
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Fachkraftebedarf und Auspendler — Stadt Cottbus

(Stichtag: 31.12.2010; ohne Auszubildende)

1.1 schwer zu besetzende Arbeitsstellen (u.a.) [Auspendler}

- Ingenieure — viele Fachrichtungen
- Elektroinstallateur/in

« Koch/Kéchin

« Erzieher/-in

- Kranken- und Gesundheitspfleger/-in
- Altenpfleger/-in

« Kellner/-in

« Maler und Lackierer/-in

.« Arzte/Arztin

« Friseur/in

- Backer/-in

- Dachdecker/-in

530
407
194
163
163
135
118
80
61
61
59
26
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Fachkraftebedarf und Auspendler — Stadt Cottbus

(Stichtag: 31.12.2010)

1.2 schwer zu besetzende Ausbildungsstellen(u.a.)[AUSpe”dlerJ

« Friseur/in 26
« Koch/Kéchin 20
- Elektroinstallateur/in 17
- Augenoptiker/-in <3
« Backer/-In <3
« Bankfachleute <3
- Bauberufe <3
- Dachdecker/-in <3
« Strallenbauer/-in <3
« Tischler/-in <3
- Vermessungstechniker/-in <3

« Fleischer/-In 0
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