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Integration von Flichtlingen

Sven Mochmann
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Anzahl der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten steigt
aufgrund der Thematik Asyl/ Flucht

Bestand erwerbsfahiger Leistungsberechtigter (JDW)

2013 2014 2015 2016 2017

Bestand eLb JDW ohne Asyl Flucht Bestand eLb JDW Asyl Flucht

631

49 59

2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
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Integration geflichteter Menschen gelingt besser:
123 Integrationen im laufenden Jahr, davon 14 in Ausbildung

Bestand gefllichtete Menschen
- 15 Jahre und alter
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« 1.702 gefliichtete/ Asylberechtigte (ab 15 Jahre) in Betreuung des JC Cottbus
davon

. 492 Integrationskurs bereits absolviert

. 637 am Integrationskurs teilnehmend

. 266 Teilnehmende an MalRnahmen (ohne Integrationskurse)

. 123 Integrationen im Jahr 2017; davon 14 in Ausbildung und 63 in Cottbus
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Integrationskurse in Cottbus laufen auf hohem Niveau

Anzahl der Teilnehmenden am Integrationskurs
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Absolventenzahlen aus Integrationskursen steigen

geflichtete Menschen die bereits einen
Integrationskurs absolviert haben
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v' Leider wird nur einem Teil der Absolventen ein verwertbares Sprachniveau (B1/B2)
»bescheinigt®:

« 207 geflichtete Menschen mit B 1; davon 53 alo (VerBIS; Stand: 03.11.2017)
. 40 geflichtete Menschen mit B 2; davon 10 alo (VerBIS; Stand: 03.11.2017)
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Die Fluchtlingsintegrationsagentur (FIA)

v

Partner:
Jobcenter Cottbus, Berufsberatung der Agentur fir Arbeit, gemeinsamer
Arbeitgeberservice, Handwerkskammer und Industrie- und Handelskammer

Zielgruppe:
Gefllichtete mit ausreichenden Deutschkenntnissen (B1/B2) und
hinreichender Motivationslage

Ziel:

Gemeinsame Fallberatung mit Gefllchteten

(Information/Beratung, Unterstltzung/Forderung,
Vermittlung in Ausbildung/Arbeit)

Erste Erfolge:

Herr Z* (Ingenieur Elektrotechnik) hatte am 10.05.2017 und 17.05.2017 ein
Gesprach in der FiA; Kontakt zur Firma I* GmbH Cottbus Uber die HWK
Cottbus war erfolgreich, am 07.06.2017 Arbeitsvertragsunterzeichnung
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Entwicklung von Erganzern in der Stadt Cottbus

Sven Mochmann
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Jeder dritte erwerbsfahige Leistungsberechtigte Gibt eine
abhangige bzw. selbstandige Beschaftigung aus

Anzahl der erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten JDW

10.581

10.315 10.160
9.808 9.674

Anteil abhangig beschaftigter und selbstandige
erwerbstatige Leistungsbezieher JDW in %

2013 2014 2015 2016 2017
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Uber die Halfte aller abhangig beschaftigten erwerbstatigen
Leistungsbezieher sind sozialversicherungspflichtig beschaftigt

abhéangig beschaftigte eLb
3.634

3.508

3.142
2.908

56,1 57,6

zlalversiche
haftigten Jp

Anz icherungsp

tigter eLb

2013 2014 2015 2016
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Anteil erwerbstatige Arbeitslosengeld II-Bezieher nach H6he des
Bruttoeinkommens aus abhangiger Erwerbstatigkeit in Prozent

>1.200 Euro

>850 bis 1.200 Euro .
abhangig 44.2

erwerbstatige

18,5 Leistungsbezieher

450 Euro

>450 bis 850 Euro

G
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Gezielte Aktivierung von Minijobbern und Beratung der entsprechenden
Arbeitgeber fuhrt tendenziell zur Umwandlung von Minijobs in

sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

1.306
erwerbstatige ELB mit geringfugiger Beschéaftigung gJDW

1.094

964 924

Integrationsquote von geringfugiger in
sozialversicherungspflichtige
Beschaftigten JDW in %

312 33,9
O
tionen in
sozialversic tiger Bescha

2014 2015 2016 2017

o
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Umwandlung von Minijobs in sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung kann sich rechnen ...

Monatliche Kosten fiir Arbeitgeber/-innen*
(gewerblicher Bereich)**

2 Minijobs

a 350 € Monatsgehalt

700,00 €
13 %

15 %

1%

0,3 %
0,12 %

2%
31%
219,94 €

919,94 €

Monatsgehalt

Krankenversicherung
Rentenversicherung
Pflegeversicherung

Arbeitslosenversicherung
Umlage Lohnfortzahlung (U1)
Umlage Mutterschutz (U2)
Umlage Insolvenzgeld
Einheitliche Pauschalsteuer

Sozialabgaben insgesamt rd.

Sozialabgaben in €

Gesamtkosten

1 Anstellung

sozialversicherungspflichtige Be-
schaftigung a 700 € Monatsgehalt

700,00 €
73%

9,35 %
1,3%

1,5 %

1,6 %

0,49 %

0,12 %

22 %
151,62 €

851,62 €

Minijobs sind im Verhaltnis zu sozial-
versicherungspflichtigen Teilzeit- und
Vollzeitjobs teurer.

* Quellen: DQG — Gesellschaft fur Dienstleistungen und Qualitatsmanagement mbH
und ArbeitGestalten GmbH, Berlin 2016; eigene Berechnungen

** Zur Berechnung wurden genutzt: Minjob-Rechner der Mimjob-Zentrale und Gleit-
zonen-Rechner der Techniker Krankenkasse

U1: Erstattet bis zu 80 % der Aufwendungen, wenn Minijobbende arbeitsunfahig sind.

U2: Erstattet 100 % der Kosten bei Mutterschaft von Minijjobbenden.
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Rund 130 Besucher/innen beim
Aktionstag ,,Minijob? Da geht noch mehr!“ am 13. September

Ziel: Information zu den Nachteilen der (dauerhaften) Austibung eines
Minijobs, Aufzeigen von Wegen in existenzsichernde Beschaftigung

Vermittlung von freien Arbeitsstellen durch gemeinsamen Arbeitgeber-
Service

Information- und Beratung sowie Check der Bewerbungsunterlagen
durch Integrationsfachkrafte

Information- und Beratung zu Unterstitzungsmaglichkeiten bei der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch Beauftragte ftr
Chancengleichheit am Arbeitsmarkt

Information und Beratung (z.B. Fachvortrage) durch externe Experten:
Minijob-Zentrale, Deutschen Rentenversicherung Berlin-Brandenburg,
Familienkasse Berlin-Brandenburg, Sozial-/Jugendamt, Lokales
BlUndnis fir Familie

Nachhaltigkeit durch gezielte Beratungsgesprache der jeweiligen
Bewerberbetreuer/innen mit den eingeladenen Bewerber/innen
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Backup - Bruttoentgeltgrenzen

- bis 450,00 Euro: geringflgige Beschaftigungen (Minijobs), Zahlung
von pauschalierten Sozialabgaben durch Arbeitgeber

- 450,01 Euro bis 850,00 Euro: Gleitzone der sog. Midi-Jobs mit
reduzierten Sozialversicherungsbeitragen

- ab 850,01 Euro: regulére sozialversicherungspflichtige
Beschaftigungsverhaltnisse

Sozialausschuss 08. November 2017 Seite 14



