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Bewerber und betriebliche Ausbildungsstellen (CB)

Anzahl der Bewerber ist rückläufig
Anzahl der gemeldeten betrieblichen Ausbildungsstellen steigt
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551
560

643

Bewerber betriebliche Ausbildungsstellen



Arbeitsmarktmonitor Juni 2010, © Bundesagentur für Arbeit

Unvermittelte Bewerber/unbes. Ausbildungsstellen (CB)

Anzahl unversorgter Bewerber steigt minimal zum Vorjahr an
Anzahl unbesetzter betrieblicher Ausbildungsstellen nimmt zu
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2009/2010 2010/2011 2011/2012
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76

unversorgte Bewerber unbesetzte betriebliche Ausbildungsstellen
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35
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40

50

54

56

98

151

159

160

Industriekauffrau

Zahnmedizinische Fachangestellte

Hotelfachfrau

Verwaltungsfachangestellte

Kauffrau Bürokommunikation

Friseurin

Medizinische Fachangestellte

Verkäuferin

Bürokauffrau

Kauffrau im Einzelhandel

51

55

56

56

66

73

79

91

93

169

Tischler

Maler/Lackierer

Fachlagerist

Fachkraft Lagerlogistik

Verkäufer

Industriemechaniker

Koch

Kaufmann im Einzelhandel

Mechatroniker

Kraftfahrzeugmechatroniker

Hitliste der Wunschberufe von Jungen und Mädchen

TOP 10 der Berufe
Agentur für Arbeit Cottbus
Berichtsjahr 2011/2012
Stand: September 2012
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Hitliste der Ausbildungsstellen
TOP 10 der Stellen
Agentur für Arbeit Cottbus
Berichtsjahr 2011/2012
Stand: September 2012
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177

148

138

126

113

108

94

91

72

Koch/Köchin

Kaufmann/-frau im Einzelhandel

Mechatroniker

Bürokaufmann/-frau

Kraftfahrzeugmechatroniker

Verkäufer/-in

Hotelfachmann/-frau

Industriemechaniker/-in

Fachkraft Lagerlogistik
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Fachkräftebedarf und auspendelnde Auszubildende aus
der Stadt Cottbus
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am 30.09. unbesetzte Ausbildungsstellen AA

• Landwirtschaft (Pflanzenbau, Tierzucht)
• Metallbearbeitungsberufe
• Zimmerer und Tischler
• Gastronomie (Koch/Hotel)
• Gebäudereiniger
• Kaufmann/-frau im Groß- und Einzelhandel
• Verkäufer/-in

Auspendler

10
20

8/5
20/12

<3
17
11
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außerdem schwer zu besetzende Ausbildungsstellen

• Elektromonteure/Elektriker
• Bank-und Versicherungsfachleute
• Friseur/-in

30
10
26
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54

22

16

8

6

6

5

Auspendelnde Auszubildende – Stadt Cottbus
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Anzahl der Auspendler gesamt: 507

zum Beispiel nach:

• Berlin, Stadt

• Bautzen, Stadt

• Potsdam, Stadt

• Frankfurt (Oder), Stadt

• Hamburg, Freie und Hansestadt

• Dresden, Stadt

• Leipzig, Stadt

Auspendler
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737
674

-8,55

813
730

-10,21

606
504

-16,83

West
Ost

Delta %

Handwerk

West
Ost

Delta %

West
Ost

Delta %

Insgesamt

Industrie und Handel

Tarifliche Ausbildungsvergütung in Euro* und
Abweichung in % für das Jahr 2012
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* Quelle: BiBB
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Aktionen der AA Cottbus auf dem
Ausbildungsmarkt
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Berufsorientierung an allen Schulen der Sekundar-
stufen I und II – 469 Veranstaltungen 2012
Berufsorientierungs- und Ausbildungsbörsen (BOB),
Tag der offenen Tür an Schulen, IMPULS-Messe,
Vocatium, Parentum, „Komm auf Tour“
4. BOB der AA Cottbus in der Trainingshalle des FC
Energie Cottbus am 22. und 23. März 2013 mit ca. 90
Ausstellern
Schülerinformationstage in Betrieben/Veranstaltungen
im BiZ und BiZ-mobil – 16 Veranstaltungen 2012
Elternarbeit – 96 Elternversammlungen und 663
Sprechstunden an Schulen im Jahr 2012
Tag des Ausbildungsplatzes
Lehrstellenmobil an Schulen
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