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ENTWICKLUNG STELLENPLAN (IN VZE) 

1.100

1.200

1.300

1.400

1.500

1.600

1.700

Haushaltsplanung 2019 2 



ENTWICKLUNG PERSONALAUFWENDUNGEN 

in Mio. € 
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Personalaufwendungen 

(inkl. Versorgungsaufwendungen) 

Personalaufwendungen - MFP 2019 bis 2021 Personalaufwendungen - Plan 2019 nach Klausur 23.08.2018
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ENTWICKLUNG STELLENPLAN  

HAUSHALT 01.01.2018 BIS 01.01.2022 
Haushaltsjahr VZE Anzahl Stellen 

01.01.2018 1.366,150 1.430 
 neue Stellen aus 

Beschlüssen STVV 

2018 

29,550 31 

neue Stellen ab 

01.01. 2019 
46,600 50 

Zugänge TZ 3,150   

Zugänge TZ 1,100   

Abgänge TZ -1,375   

Abgänge kw -13,588 -16 

Übergang 

Landesstiftung 

-20,300 -21 

01.01.2019 1.411,287 1.474 
Zugang TZ 0,300   

Abgänge TZ -1,175   

Abgänge kw -4,700 -5 

01.01.2020 1.405,712 1.469 
Abgänge kw -16,750 -17 

01.01.2021 1.388,962 1.452 
Abgänge TZ -0,950   

Abgänge kw -8,500 -9 

01.01.2022 1.379,512 1.443 
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ZUSÄTZLICHE STELLEN  

 IM LAUFENDEN HAUSHALTSJAHR 2018 

Fachbereich Stellenbezeichnung VZE-Soll Bemerkungen 

Geschäftsbereich II - Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Bürgerservice 

FB 32  Städtischer Vollzugsdienst 5,000 Beschluss Vorlage StVV I-006/18, eingerichtet zum 01.02.2018 

FB 33 SB Führerscheine 0,800 
dauerhafte Neueinrichtung aus VZE-Anteilen zum 01.06.2018, kein VZE-

Aufwuchs 

Geschäftsbereich III - Jugend, Kultur, Soziales     

FB 40 
SB Fördermittel 

Schulbaumaßnahmen 
1,000 eingerichtet zum 01.09.2018 

FB 41 SB Migrationssozialarbeit 0,500 Beschluss Vorlage StVV III-001/18 

eingerichtet zum 01.09.2018 

FB 51 Sozialarbeiter/in EZB 1,000 

FB 51 
Teamleiter Migration/ 

Integration/ APKD 
1,000 eingerichtet zum 01.09.2018 

FB 51 ASD 2,000 
Beschluss Vorlage StVV I-007/18 

eingerichtet zum 01.09.2018 

FB 51 Erzieher/in  2,250 
erhöhter Bedarf Hortplätze eingerichtet zum  01.08.2018, 

HH-Planung 2018 berücksichtigt 

FB 51 Teamleiter/in Kita-Finanzierung 1,000 
HH-Planung 2018 berücksichtigt 

eingerichtet zum 01.09.2018 

FB 51 
Sozialarbeiter/in mobile 

Sozialarbeit  Schulen 
10,000 Beschluss Vorlage StVV I-006/18, eingerichtet zum 01.02.2018 

FB 53 Migrationssozialarbeiter KJGD 1,000 
Beschluss Vorlage StVV III-001/18, Finanzierung Land 

eingerichtet zum 01.09.2018 

FB 53 
Heilpädagoge 

Frühförderberatungsstelle 
1,000 eingerichtet zum 01.09.2018 

FB 53 
Migrationssozialarbeiter 

Sozialpsychiatrischen Dienst 
1,000 

Beschluss Vorlage StVV III-001/18, Finanzierung Land 

eingerichtet zum 01.09.2018 

Geschäftsbereich IV - Stadtentwicklung und Bauen   

FB 23 Objektverwalter (Asyl) 2,000 Beschluss Vorlage StVV I-006/18, eingerichtet zum 01.03.2018 

Gesamt Zugänge HH 2018 29,550   31 Stellen 
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ZUSÄTZLICHE STELLEN  

 IM HAUSHALTSJAHR 2019 

Stellenplannr. Stellenbezeichnung VZE-Soll Bemerkungen 

Geschäftsbereich I - Finanz- und Verwaltungsmanagement   

1.00.0.00015 SB IT-Koordinierung 1,000 Übernahme MA aus KRZ 

1.10.1.00021 SB Personalbuchhaltung 1,000 
  

1.10.1.00022 SB Personalbearbeitung/Entgelt 1,000 

1.20.3.02008 SB Gewerbe- und Vergnügungssteuern 1,000 kw 31.12.2020 

Geschäftsbereich II - Ordnung, Sicherheit, Umwelt, Bürgerservice 

2.32.3.00013 SB Ausnahmegenehmigung 1,000   

2.37.2.03228 
Notfallsanitäter / 

Einsatzkoordinatoren 
20,000   

2.37.0.01010 SB Verwaltung 1,000   

2.70.4.00036 SB Schmutzwasserentsorgung 1,000   

Geschäftsbereich IV - Stadtentwicklung und Bauen     

4.23.2.00112 SB Verwaltungsstandorte 1,000 

  

4.23.2.02022 
SB elektrotechnische 

Gebäudeausrüstung 
1,000 

4.23.2.00120 SB Bau Kita und Schulen 1,000 

4.23.2.01018 SB Projektsteuerung 1,000 

4.23.3.00112 SB Bauliche Bewirtschaftung 1,000 

4.23.3.03228 SHM  0,500 

4.23.3.04123 Haus- und Hofarbeiter  0,750 

4.23.3.03229 SHM 0,500 
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ZUSÄTZLICHE STELLEN  

 IM HAUSHALTSJAHR 2019 

Geschäftsbereich III - Jugend, Kultur, Soziales     

3.00.1.00011 SB Bildungsmanagement 1,000 Beschluss Vorlage StVV III-001/18 

(befr. 01.01.19 bis 31.01.2022) i.V.m 

Fördermittelzusage 3.00.1.00012 SB Bildungsmonitoring 1,000 

3.41.0.00007 
SB INTERREG VA Projekt 

Parkverbund II 
1,000 

Fördermittel GTS Frankfurt/Oder 

befr. 2019 bis 2021 (36 Monate) 

3.51.4.06224 Erzieher/in  2,300 

  
3.51.5.00001 SBL Kinderbetreuungseinrichtungen 1,000 

3.51.4.04005 
Sozialarbeiter/in 

Familiengerichtshilfe 
0,500 

3.51.4.02005 Sozialarbeiter/in APKD 1,000 

3.51.0.00113 
SB Qualitäts- und 

Beschwerdemanagement 
1,000 

  

3.51.6.00001 SBL Verwaltung/ Finanzen 1,000 

3.53.0.00011 Assistent/in der Betriebsärztin 0,750 

  
3.53.1.00111 Gesundheitsaufseher 1,000 

3.53.2.00116 Assistent/in im Gesundheitsdienst 0,800 

3.53.3.00004 Stomatologische/r Assistent/in 0,500 

Summe neue Stellen 2019: 50 Stellen mit 46,600 VZE 
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