~ Cotthbus fur Ale -

Aktuelle Informationen zur Integration
gefluchteter Menschen in Cottbus

0.3.2018 Jugendhilfeausschuss
7.3.2018 Ausschuss fur Soziales, Gleichstellung und Rechte der Minderheiten

8.3.2018 Ausschuss fur Bildung, Schule, Sport und Kultur
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Migrationssozialarbeit
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Aktuelle Situation in Cottbus

STADT COTTBUS - CHOSEBUZ

SGB VIl (umA)

Stadtverwaltung Cottbus @
Team Integration & Bildung 3

Stefanie Kaygusuz-Schurmann



Migrationssozialarpeit

1.Saule

unterbringungsnahe
MSA

2.Saule

MSA als
Fachberatungsdienst

il

Stadtverwaltung Cottbus
Team Integration und Bildung

3.S5aule

MSA als Querschnitt:

* Regeldienste

e Gemeinwesen /
Stadtteil

* Beratungsstellen

e offene Angebote




Migrationssozialarpeit

3.S5aule

MSA als Querschnitt




Stadtverwaltung Cottbus
Team Integration und Bildung

Migrationssozialaroelt fur
Asylberechtigte / Familiennachzug

» Anderung der Erstattungsverordnung zum Landesaufnahmegesetz
ruckwirkend zum 1.1.2018

* Finanzierung von ca. 30 Sozialarbeiterinnen mit der Pauschale far
Migrationssozialarbelt

* Unterbringungsnahe Migrationssozialarbeit analog des LAufnG und seiner
verschiedenen Verordnungen:

M LAufnG, LAufnGErstV, LAufnGDV und Anlage 4



MSA als Querschnitt iIn Regeldiensten, im Gemeinwesen, Iin J}[\J\ﬂ

Beratungsstellen und in der offenen Arbelt

mobile Migrationssozialarbeit an Schule

Erziehungsberatungsstellen

VHS

Sozialpsychiatrischer
Dienst

Frauenhaus

Suchtberatung

Kinder- und
Jugendgesundheitsdienst

Stadtverwaltung Cottbus
Team Integration und Bildung

Streetwork / mobile Arbeit

Familienforderung

Kulturmittlung an
Schule

Migrationsberatung
(JMD, MBE)




Stadtverwaltung Cottbus
Team Integration und Bildung

Migrationssozialarpelt
- Interessenbekundungsverfahren

Anforderungen an die Konzepte:

Anforderungen an die Trager:

¢ Bedarfsgerechte

MaBBnahmenplanung (u.a. Aussagen ¢ Erfahrung mit der Zielgruppe
zum Personaleinsatz) und den Vorgaben der

¢ Kooperation und Netzwerkarbeit unterbringungsnahen

¢ Kostenkalkulation Migrationssozialarbeit

¢ Qualifikation der Mitarbeiter*innen



Stadtverwaltung Cottbus

Mobile Migrationssozialarbeit an Schule

Team Integration und Bildung

Sekundarstufe |

¢ Carl-Blechen-GS ¢ Paul-Werner-Oberschule # Schule des zweiten
¢ Christoph-Kolumbus-GS ¢ Sachsendorfer Oberschule Sildungswegs

¢ Erich Kastner GS ¢ Pestalozzi-Oberschule

¢ 21. GS ¢ Theodor-Fontane-Schule

¢ Reinhard-Lakomy-GS

¢ OSZ (Trager)

¢ Regine-Hildebrandt-GS (Trager)
¢ Wilhelm-Nevoigt-GS (Trager)




