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Rund 260 Teilnehmer
insgesamt

Die Konferenz in Zahlen und Fakten

Politik

Bildung im Stadtteil

Teilnehmer nach Gruppen in der Denkarena

* Rund 216 Teilnehmer MSO
an der Denka rena kulturelle und gesellschaftliche...
Wirtschaft, Ausbildung, Arbeit
* 60 Rickmeldungen im
Verwaltung .
FeedbaCkbogen M Ist in Prozent
Bildungs- und Weiterbildungstrager
. J darbei 11-13 SGB VIII) +... %
72 vorbereitete ugendarbett (59 ) v
Flipcharts Beratung
Kita
* 18 Workshopgruppen Schule
0% 5% 10% 15% 20%
] Bundesministerium il
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Das Programm

GruBwort

Bildung ist mehr als zur Schule zu
gehen. Bildung findet immer und

Programm

8:30 Uhr

Anreise und Stehkaffee

Wer ist eingeladen?

Eingeladen sind alle Akteure aus dem formalen, informellen

und non-formalen Bildungsbereich:

Uberall statt. Zum Beispiel, wenn ich 9:00 Unr BegriBung N . _—
g ke, Chmbigemokir ) At n et s el i s ctuleori
;(c:-lmme und. :[)Sn ?_ttv:a'?b N.eues ler- 9:15 Uhr Kulturprogramm beit:ar*innen usw.,’ Sc:hu\verwaltun’g und Schulamt
ahre, wenn ic ort treibe in meinem
Verein, ein |nsnmaem lemne oder mich in der Volks-  9:30 Uhr Impulse und Denkwrdiges ¢ Bildungs- und Weiterbildungstréger
hochschule fiir einen Kurs begeistere. Bei jedem ehre- Vom Helferkreis zur Sprachschule - von # Trager der Jugend- und Jugendsozialarbeit sowie
namtlichen Engagement lerne ich und erfahre Bildung. der Initiative zum Leitbild der Familienférderung und Sozialarbeit
Aber auch, wenn ich mich im Beruf fortbilde und wenn - Gerd Schneider, Vorstandsvorsitzender ¢ Verwaltungsmitarbeiterfinnen
ich mich flir mehr Gerechtigkeit. «Bildung fir Alle e.\.*, Freiburg i. Breisgau & Kitatragervertreter'innen
All diese unterschiedlichen Facetten von Bildung find- Umwegse, Abwege, Auswegse - ¥ Akteure der kulturellen Bildung (Museen, Theater,
en wir in groBer Anzahl auch in Cottbus/Chdsebuz. Bildungsbiographien sind selten gerade Musikschulen, Tierpark, Ensemble,...)
Dieser Schatz ist zu heben: die kommunale Bildungs- und haben weder Anfang noch Ende & Vertreterinnen der Sportforderung
landschaft verdient mehr Beachtung, erfordert deut- - Bjrn Schalles, Geschaftsfiihrer SchlaU- . ‘ . )
liche Entwicklungsimpulse und soll transparent fir alle Schule und SchlalU-Werkstatt fiir Vertreter |nn.en (.:ler Migrantinnen
Menschen in Cottbus/Chasebuz dargestellt werden. Migrationspadagogik, Minchen Selbstorganisationen
Wir haben eine Fiille von non-formalen Bildungsange- ¢ Wirtschafts- und Kammervertreter-innen
boten, wie auBerschulische Jugendbildung, unsere 10:00 Uhr Pause ¢ Brandenburgische Technische Universitit Cottbus-
Museen, Theater,‘ Musikschuye.n,. den Sport und eine 10:15 Uhr Rildung, Erziehung und Lemen - Senftenberg
Vielzahl von Vereinen und Initiativen. Informelles Ler- Schlagworts oder Programmatik? ¢ Stadtverordnete und politische Entschei-
nen findet in den Stadtteilen, auf unseren StraBen und _ Prof. Dr. Uwe Hirschfeld, Evangelische dungstrager*innen der Landes- und Bundespolitik
in der Nachbarschaft statt, oft auch in Form kleiner Hochschule Dresden ¢ interessierte Cottbuser Einwohnerinnen
und groBer Stadtteilieste. Die breite Schullandschaft in & Ehrenamtliche, Vertreter von Vereinen, Institutionen
Cottbus/Chééebuz erganzt die Angebotspalette noch 11:15 Uhr Kulturprogramm (wie Jobcenter’ Agentur fir Arbait !
um die formale Bildung. Cottbus/Chésebuz ist damit . ’
ein Bildungsleuchtturm in der Lausitz. 11:30 Uhr Qaten. Zahllsn, Fakten - oder wie sollen ¥  Akteure aus den Stadtteilen (Stadtteimanager‘in-

die Ergebnisse verwertet werden? nen, Blrgervereine und ortsanséssige Beirate und
Ich freue mich, Sie am 2. Dezember 2019 in der - Bildungsbiro Cottbus/Chésebuz Arbeitskreise)
Lausitz Arena begriiBen zu kodnnen. Lassen Sie uns X L X
gemeinsam an einer Vision flr ein Cottbuser Bil- 12:00 Uhr Mittagspause ¢ regionale und stadtische Betriebe
dungsleitbild arbeiten. ¢ Religionsgemeinschaften

13:00 Uhr Denkarena ¢ Vertreter'innen des Strukiurwandel
Ihr Holger Kelch 15:00 Uhr Feedback, Gesprich und Ausklang Die Aufzahlung ist ausdriicklich als nicht abschlieBend zu
Oberbiirgermeister betrachten.
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Der Vormittag: Impulse und Denkwiirdiges

STADT COTTBUS
CHOSEBUZ
Vom Helferkreis zur Sprachschule -von der R s sitasss
Initiative zum Leitbild
50% 4500
40% 332
30% 22%
20%
O% T T T
. keine hilfreich teils-teils .nich.t Gerd Schneider, Vorstandsvorsitzender ,Bildung
Eintragung hilfreich fur Alle e.V.“ Freiburg i. Breisgau
Umwege, Abwege, Auswege - Bildungsbiografien sind
selten gerade und haben weder Anfang noch Ende
50% 38% 42%
40%
30%
> 18%
20%
ool I .:
O% T T T Bv.. . .
) o ] ] ] jorn Schalles, Geschéftsfiihrer SchlaU-Schule und
keine hilfreich teils-teils nicht SchlaU-Werkstatt fiir Migrationspadagogik,
Eintragung hilfreich Miinchen
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Der Vormittag: Impulse und Denkwiirdiges

STADT COTTBUS
CHOSEBUZ
Bildung, Erziehung und Lernen - Schlagworte oder
Programmatik?
50% 4500 4SOU
40%
30%
20% 12%
10% 0% -
O% T T T
keine hilfreich teils-teils nicht Prof. Dr. Uwe Hirschfeld, Evangelische Hochschule
Eintragung hilfreich Dresden
Daten, Zahlen, Fakten - oder wie sollen die Ergebnisse
verwertet werden? WERZLICH WILLKOMMEN
1 MACD WUTRO™ “TIANE
50% 43%
40%
30% 27%
0
20% 13% 17%
POl | B
0% ' ' ' Dr. Stefanie K Sch
. e . . . r. Stefanie Kaygususz-Schurmann,
. keine hilfreich teils-teils .n|ch.t Servicebereichsleiterin Bildung und Integration
Eintragung hilfreich Stadt Cottbus
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Der Nachmittag: Denkarena
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Denkarena
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52%
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Denkarena Runde 1 2o

STADT COTTBUS
CHOSEBUZ a

1. Was ist Bildung?

2. Was gehort aus eurer Sicht zu guter
Bildung?

3. Wer gehort fir euch zur Cottbuser
Bildungslandschaft?

Denkarena (A)

Bildung it ...

* * Bedingungen fiir gute Bildung * *
£ 4

¥ - B
. & = ¥ ¥
F 4 F § ¥ - .
i
¥ ¥ ¥ ¥ - B :
OﬁO -» —
GEFORDERT VOM
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Runde 1 — Was ist Bildung?

S - * Vert stern i
=v 2 ;if(s;[:le:igsayma__‘f// -das Crsd:liekz ‘ T(l,i:&"‘»iumj H a u ptSCh Iagwo rte :
e - 3 of{enllichen
| Gundtedifoss _ﬂ R der Welt /andeia "ellen Thores
R aan Bildung ist...
ul : Qﬂnl) : (; l I
. BHAIG il eyt Bildung T
I "Sf?? “"}h)plj  Individuell
Febed fir O & Ererb v %r(fjkef!m uﬁhi’Lg;‘f’j.; W
o Selosieshmi - Vo elunﬁau "'-”-“‘Bém'fns””““”‘ reeme L) ° issen
4 "ud‘ho";j gustben . Oulse!sdml i '_Bemﬂfche B'““"? _!
e = * Kompetenz
Alecw. B Denken : Nadhah . .
Nfe okl szl i * Soziale und gesellschaftliche
T SR i
N e e Kompetenzen
der 2eil anwupassen e e ! N"liu"j Versch. I"ledren
= = .‘:nileinu:der mb;.uus:‘ ‘ Le b ens | an g
Sttt * Vermittlung von Werten
T « Erfahrungen
3i'dl107 ‘ReﬂQ)(an
Qrte) ™ oy * Freude am Lernen
T L * Erwerb von Fahigkeiten und
Spmthﬁldnurj ? . .
S Ll Fertigkeiten
sonlichkeits. e H H H
. * Formale Bildung (Kita-Uni)
lebensphasen- Inue’::‘(\!o"
orientiert Unletbenusssein ey
e Legende: griin — besonders haufig, schwarz - gehauft
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ol Runde 1 — Bedingungen fiir
——— gute Bildung

CHOSEBUZ

Motivation

Neues/Anderes wagen

Partizipation

Methodische Ansdtze

Individuelle Meinung

Vernetzung der Bildungsakteure

Gute Bedingungen an Schule

Qualitdtsmanagement

Gesamtkoordination kommunale Bildungslandschaft
Digitalisierung

Funktionierende Bildungsketten

Gute Bildungsangebote

Gutes Bildungspersonal

Gute Rahmenbedingungen

Guter Zugang zu Bildung

80
GEFORDERT VOM
¥ Bundesministeri
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Denkarena Runde 2
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Welche Herausforderungen oder Handlungsfelder
seht ihr/ Sie fiir die Ausgestaltung einer o
bedarfsgerechten Bildungslandschaft?

1. Einzelbrainstorming (5 pe—
Herausforderungen/Handlungsfelder) Ergebnisse

2. Austausch und Festlegung von max. 8 2

Herausforderungen/Handlungsfeldern

3. Formulierung von T T T T
Fokusthemen/Spezifizierungen zu den

jeweiligen
Herausforderungen/Handlungsfeldern
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Die Konferenz auf einen Blick

STADT COTTBUS
CHOSEBUZ

Das war top! Das war flop!
v Das Essen © — Die Raumakustik
v Organisation, Ablauf und — Themen der Vortrage/Impulse
Moderation — Zu viel Theorie am Vormittag
v’ Intention der Veranstaltung — Zahlen und Daten haben gefehlt
v' Madglichkeit zum kollegialen — Mehr Zeit fiir Diskussionen und
Austausch Austausch hat gefehlt
v’ Die Denkarena — Die Denkarena

GEFORDERT VOM

BILDUNGSBURO  #R | fresminsterivm iESF

MENSCHEN.BILDEN.COTTBUS UI'IdFDI'SEhUng

Zusammen.

Zukunft.
Eurepaischer Sezialfends  Europadische
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Das war die 1. Cottbuser Bildungskonferenz

DEN GICHEREN

hAFEN

VERLASSEN

Wb RaRPALhowsi ot
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Das war die
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1. Cottbuser Bildungskonferenz
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Auswertung
der
Denkarena
Ergebnisse

So geht es weiter...

4 T\ / N\ 4 ) 7 N\
Diskussion
Herausfiltern Ableitung Erarbeitung zd den.
) von Themen in
der von Arbeits- - )
Schwerpunkt- sruppen- moglichen einer 2.
Leitbild- Cottbuser
themen themen .
themen Bildungs-
konferenz
\_ ) \_ _J \_ ) \_ _J
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