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Im Zuge der Uberarbeitung der Beteiligungsrichtlinie sollten die Anforderungen an

die Fortbildung der Aufsichtsrate stadtischer Geselischaft wie folgt prazisiert werden:

Zu Beginn jeder Wahlperiode findet eine ganztigige Schulung zu den Rechten
und Pflichten eines Aufsichtsratsmitgliedes einschlieBlich einer Einfilhrung in
Grundziige des Gesellschaftsrechts sowie der Buchfihrung und Bilanzierung
statt. Die Teilnahme ist fir jeden Stadtverordneten, der Mitglied eines
Aufsichtsrates ist oder fir einen solchen zur Wahl steht, verpflichtend. Nimmt
ein Kandidat nicht an dieser Schulung teil, kann er nicht als Vertreter der
Stadtverordnetenversammiung gewéhlt werden. Verantwortlich:
Beteiligungsverwaltung/Stadtverordnetenversammiung.

Die Gesellschaften fiihren fur ihre Aufsichtsrate in einem Abstand von zwei
Jahren Fortbildungen zu aktuellen branchenspezifischen Entwicklungen wie
zu Entwickiungen des Gesellschafts- und Steuerrechts durch. Auch hier ist die
Teilnahme verpflichtend. Verantwortlich: Geschaftsfihrer.

Die an Stadtverordnete gesteliten Fortbildungsanforderungen gelten auch und
in besonderem MaRe fur die vom Oberbiirgermeister an seiner Stelle in
Aufsichtsrate entsandten Mitarbeiter der Verwaltung; Giben diese die Funktion
des Aufsichtsratsvorsitzenden aus, besuchen sie jahrlich eine externe
Fortbildung. Verantwortlich: Beteiligungsverwaltung.

Die pflichtige Erweiterung der Aufsichtsréite um externe Dritte durch Anderung
der Gesellschaftsvertrage wird nicht weiterverfolgt. Es bleibt bei dem Recht
der Stadtverordnetenversammlung, sachkundige Dritte nach Bedarf bestellen
zu kénnen. Spreizungen der Aufwandsentschadigung kommen nicht in
Betracht.




