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Modellprojekt Verzahnung Arbeits-und Gesundheitsförderung 
in der kommunalen Lebenswelt

Bildungsausschuss
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Verzahnung von Arbeits- und Gesundheitsförderung 

Quelle Gesundheit Berlin-Brandenburg e. V. , Modellprojekt zur Verzahnung von Arbeits- und Gesundheitsförderung GKV-Bündnis für Gesundheit 24.06.2019 

Das Jobcenter Cottbus beteiligt sich am Modellprojekt. 

Kunden im beschäftigungsorientiertem Fallmanagement mit gesundheitlichen / psychischen 

Beeinträchtigungen sowie Kunden mit psychischen Beeinträchtigungen, die sich in der Betreuung der 

Integrationsfachkräfte befinden
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Jugendarbeitslosigkeit (SGB II) in der Stadt Cottbus
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Strategische Ausrichtung -

operative Schwerpunkte und Maßnahmen 2020

• Jugendarbeitslosigkeit reduzieren

• Verbesserung der bewerberorientierten Stellenakquise für 
schwerbehinderte Menschen (sbM) und 
Langzeitarbeitslose/Langzeitleistungsbezieher

• geflüchtete Menschen schnellstmöglich in Ausbildung oder 
Arbeit integrieren

• Personen mit ergänzendem Leistungsbezug – insbesondere mit 
geringfügiger Beschäftigung - in sozialversicherungspflichtige 
auskömmliche Beschäftigung integrieren

• wirkungsvoller und vollständiger Einsatz des 
Eingliederungsbudgets

• mit marktgerechter Qualifizierung den Fachkräftebedarf decken
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Quelle Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Der Arbeitsmarkt im Rechtskreis SGB II 

Jugendarbeitslosigkeit steigt aufgrund COVID19 wieder 
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kein Schulabschluss  ; 
106; 21%

absolvieren derzeitig 
einen Schulabschluss; 
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51; 10%

Hauptschulabschluss ; 
87; 17%

erw. 
Hauptschuleabschluss 
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mittlere Reife 
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Abitur;
32; 7%
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Jugendliche suchen eine Beschäftigung und/oder eine Ausbildung: 

21 Prozent besitzen keinen  Schulabschluss 

interne Erhebung, Stand 19.08.2020
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Problemlagen arbeitssuchender Jugendliche 

unter 25 Jahren sind vielschichtig

interne Erhebung, Stand 19.08.2020

Hinweis: Mehrfachnennung enthalten
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Aktuell nehmen 25 Jugendliche Asyl/ Flucht* an einem Integrationskurs 
und 40 an einem Berufssprachkurs teil

interne Erhebung, Berichtsmonat Juli 2020, Stand 19.08.2020

Bestand der Geflüchteten U25 in Betreuung des Jobcenters Cottbus

(15 bis 24 Jahre, aus 8 Herkunftsländern*, mit Aufenthaltserlaubnis) 

*Eritrea, Nigeria, Somalia, Afghanistan, Iran, Irak, Syrien, Pakistan

Bestand geflüchteter Jugendlicher aus 8 Herkunftsländern sinkt
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