Stadtverordnetenversammliung
Ausschuss fur Bildung,
Schule, Sport und Kultur

6. Januar 2014

Protokoll
der Sondersitzung vom 18.12.2013

Anwesenheit;

Mitglieder: Sachkundige Birger: Gaste:
1. ||Herr Neubert SPD/Grine |Frau Herrmann  CDU/FLC Herr Weil3e GBIl
2. |[Herr Engler SPD/Griine |[Frau Maltschew  SPD/Grine Herr Warchold FBL 41
3. [[Herr Kettlitz SPD/Griine |[Herr Picl DIE LINKE Herr Bischoff FB 51
4. |Herr Weisflog SPD/Griine |[Herr Lehmann KSB Frau Kaufmann FB 51
5. ||[Frau Richter DIE LINKE Frau Schlensog FBL 23
6. |[Herr Eicke DIE LINKE
7. |Herr Dr. Schemel  DIE LINKE
8. |Frau Gerth CDU/FLC
9. [|Herr Dr. Schmidt ~ CDU/FLC
10||Herr Schulz AUB
11 Frau Luttert FDP

Beginn: 13:30 Uhr
Ende: 13:45 Uhr

TOP 1. Protokollkontrolle / Abstimmung zur Tagesordnung

Die Tagesordnung wird in dieser Form bestatigt. Abst.:

2.

Berichte und Informationen 10:0:0

keine
Beschlussvorlagen

3.1. Vorlage 111-016/13
Befristete Anderung Artikel 2 Abs. 1 des Abkommens tiber die Finanzierung der Brandenbur-
gischen Kulturstiftung Cottbus

3.2. Vorlage IV-074/13
Produktgerechte Zuordnung von Eigenmitteln fiir das Forderprojekt ,Stadtmuseum Bahn-
hofstr. 22* zur Umsetzung im Rahmen des Foérderprogramm NSE, Nachhaltige Stadtentwick-
lung

Informationen, Anfragen, Antrage aus den Fraktionen und der Verwaltung
keine
Sonstiges

keine
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TOP 3.1.

Die Vorlage wird durch Herrn Warchold vorgestellt und erlautert.

Die Vorlage wird zur Abstimmung gestellt.

Abst.:

Die Vorlage 111-016/13 wird mehrheitlich zur Beschlussfassung empfohlen. 7:0°4

Zum Zeitpunkt der Abstimmung sind 11 stimmberechtigte Mitglieder anwesend.

TOP 3.2.

Die Vorlage wird durch Frau Schlensog vorgestellt und erlautert. Frau Schlensog informiert, das
bereits erstellte bauliche Konzept in der Ausschusssitzung im Januar 2014 vorzustellen.

Die Vorlage wird zur Abstimmung gestellt.
Die Vorlage 1V-074/13 wird mehrheitlich zur Beschlussfassung empfohlen. Qt())Stz

f.d.R.

Laschuk

Seite 11 von 1l



	Anwesenheit:
	TOP 3.1.
	TOP 3.2.

