Festlegungsprotokoll
der Sitzung des
Unterausschusses Kindertagebetreuung (UA Kita)

Datum: 12.03.2019

Ort: Soziokulturelles Zentrum, Z.-Gora-Str. 16, 03048 Cottbus
Beginn: 15:30 Uhr

Ende: 17:50 Uhr

A | Offentlicher Teil

Zu TOP 1 Anwesenheit und Beschlussfahigkeit

Herr Kaun (Vorsitz) Fraktion Die Linke

Frau Breitschuh-Wiehe Fraktion Blindnis 90/Grline

Herr Schulz Fraktion CDU

Frau Lobe Frobel Bildung und Erziehung gGmbH
Frau Robel (ab 15:37 Uhr) Evangelische Kirche

Vertreter der Verwaltung:

Herr Schneider Jugendamtsleiter
Frau Kuska TL Kita-Finanzierung
Frau Buder TL Kinder-Betreuung
Frau Wunderlich SB Kindertagespflege

Zu TOP 2 Bestatiqgung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wurde einstimmig angenommen.

Zu TOP 3 Bestatigunqg der Niederschrift vom 10.01.2019

Die Niederschrift wurde einstimmig bestatigt.




ZUuTOP 4 Entwurf Empfehlung zum Einvernehmen

Die Mitglieder erhielten per Mail folgende Unterlagen:

- Entwurf zur Empfehlung zum Einvernehmen zu den Elternbeitréagen

- Empfehlungen zur Gestaltung einer Elternbeitragsordnung (Textteil)

- Elternbeitragstabellen KK, KG und Hort
Die Eckpunkte des Entwurfes wurden kurz vorgestellt.
Frau Robel von der AG 78 Kita berichtet, dass die Trager die Staffelung und den Wegfall des
Mindestbeitrages wurdigen. Die néchste Sitzung findet am 08.04.2019 statt. In dieser wird
die Stellungnahme erarbeitet.
Die AG wird keine Zustimmung geben (das wird auch in der Stellungnahme stehen), wenn
folgende Punkte nicht geklart werden:

- unser Einstieg liegt bei 21 T€ Brutto, das Land bereits geht von 20 T€ Netto aus
- die Gebaudekosten, die Kosten fir das Mittag und die Rechtsfolgekosten nicht
geklart sind.

Herr Schneider stellt fest, dass gesetzliche Verénderungen ja grundsatzlich zeitnah
eingearbeitet werden.

Néachster Termin fiir den UA Kita
25. April 2019, Beginn 15:30 Uhr, Ort wird in der Einladung bekannt gegeben.

ZUuTOPS5 Richtlinie zur Forderung der Kindertagespflege in der Stadt
Cottbus/Chésebuz

Herr Schneider berichtet, dass im Jahr 2018 zwei Beratungen zur RL zur Foérderung der
Kindertagespflege in der Stadt stattfanden und am 26.06.2018 dann der Beschluss im JHA
gefasst wurde.
Festlegungen aus 2018 wie:

- Richtlinie wird nach einem Jahr evaluiert

- Kindertagespflegepersonen starker in die Uberarbeitung mit einzubeziehen
wurden eingehalten.

Es fanden Informationsveranstaltungen statt an denen die Tagespflegepersonen
teilgenommen haben, Arbeitskreise wurden gebildet und deren Vertreter waren an der
Erarbeitung des vorliegenden Entwurfes beteiligt waren, Anderungen sind eingearbeitet
worden.

Der hier vorliegende Forderungskatalog der AG ,Tagespflegepersonen® wird nicht von der
AG ,Kindertagespflege in Cottbus® unterstitzt. Die AG will keinen Streit, die Mitglieder
wollen weiterhin ihre Arbeit machen kdnnen.

Der Forderungskatalog der AG ,Tagespflegepersonen® enthalt acht Punkte, die von Frau
Buder im Einzelnen vorgestellt und beantwortet wurden.

Die vorliegende RL ist durch die Rathausspitze bestatigt, Stellungnahme des Rechtsamtes
und des Rechnungsprufungsamtes liegen vor.

Im Anschluss findet heute eine Informationsveranstaltung zum Entwurf der Richtlinie
Kindertagespflege mit allen Kindertagespflegepersonen und Vertretern aus Politik statt.



Festlegung des UA Kita:

Die AG hat abgelehnt, dass Tagespflegepersonen mit einer Erzieherausbildung einen
hoheren Erziehungsaufwand erhalten als Tagespflegepersonen mit keiner oder einer
artfremden Ausbildung.

Diese Entscheidung sollte noch einmal vom Jugendamt gepruft werden. Der JHA kann dazu
Vorschlage unterbereiten und Entscheidungen treffen. Hier sollte die Diskussion in der
nachfolgenden Veranstaltung abgewartet werden.

Der UA Kindertagesbetreuung stimmt dem Entwurf der Richtlinie zur Weitergabe zur
Beschlussfassung in den JHA mehrheitlich zu.

Zu TOP 6 Sonstiges

Nachste Sitzung des UA Kindertagesbetreuung.

Datum: 25. April 2019
Beginn: 15:30 Uhr
Ort: Stadthaus Raum: 3.9 (Nachtrag)

Il Nichtoffentlicher Tell

Es liegen keine Unterlagen vor.

gez. André Kaun gez. P. Scheffel
Ausschussvorsitzender Protokollantin



