
Ausschuss für Soziales, 
Gleichstellung und Rechte der 

Minderheiten
5.2. Umsetzung des Konzeptes zur Migrationssozialarbeit

Stadtverwaltung Cottbus 
Dezernat III - Jugend, Kultur, Soziales 

Koordination Asyl



Bildung Arbeitsintegration

Beratung

Spezielle 
Zielgruppen

Gesundheit & 
Psychosoziales

Schnittstelle Bildung / 
Arbeitsmarktintegration

Multiplikator/innen

Freizeit

Interkulturelle 
Öffnung

Gemeinwesenarbeit

TEAM KOORDINATION ASYL, BILDUNG UND INTEGRATION

GESAMTKOORDINATION

Stadtverwaltung Cottbus 
Dezernat III - Jugend, Kultur, Soziales 

Koordination Asyl



Bildung Arbeitsintegration Beratung
Spezielle 

Zielgruppen
Gesundheit & 

Psychosoziales

frühkindliche 
Erziehung, 

Bildung

schulische 
Bildung

politische 
Bildung

Jobcoaching

Kompetenz-
feststellung

Praktikum

Maßnahmen, 
Projekte, 

Kooperationen

Berufsanerkennung

Spracherwerb

berufliche Orientierung

berufliche Bildung

Impakt - Integration

Fachberatungsdie
nste (JMD, MBE 

und 
Flüchtlingsberat-

ung)

Jüdische 
Gemeinde

Träger der 
Familienbildung

Träger der 
Jugendarbeit

Beratungsstellen 
(themenspezifisch, 

zielgruppen-
spezifisch)

Frauen

Studierende

umA

besonders 
Schutzbedürftige

LSBTTIQ

Gesundheits-
broschüre, 

Gesundheits-
aufklärung

Kinderärzte-
Netzwerk

Pflegestützpunkt

Netzwerk 
psychosoziale 

Versorgung

Behörden

universitäre 
Bildung

Weiterbildung
Netzwerke

Schnittstelle Bildung / 
Arbeitsmarktintegration

Multiplikator/
innen

Sprach- und 
Kulturmittlung

Migrantenselbst-
organisationen

Ehrenamt

Freizeit
Interkulturelle 

Öffnung

Kultur

Sport

Vereine

Gemeinwesen-
arbeit

Stadtteil-
konferenzen

Stadtteilnetz-
werke

TEAM KOORDINATION ASYL, BILDUNG UND INTEGRATION

GESAMTKOORDINATION

Stadtverwaltung Cottbus 
Dezernat III - Jugend, Kultur, Soziales 

Koordination Asyl



TEAM KOORDINATION  
ASYL, BILDUNG UND INTEGRATION

GB III  
- Jugend, Kultur, Soziales

TL Asyl  
Gesamtsteuerung

Bildungskoordinatorin

Bildung integriert 
(Bildungsbüro)

!

!

!

SB Asyl !

SUWTüröffner
!
!

!"
"

"

Wübben-Projekt
!"

Netzwerk 
„Psychosoziale 

Versorgung“

AG Beschwerde-
management

Projekte Soziale 
Stadt

AG „Berufliche 
Orientierung“

Stadtteilarbeit

AG Asyl

Stadtverwaltung Cottbus 
Dezernat III - Jugend, Kultur, Soziales 

Koordination Asyl

Arbeitsstruktur

"



TEAM KOORDINATION ASYL, BILDUNG UND INTEGRATION

GESAMTKOORDINATION PROJEKTE

2017 2019 2020 20212018

Impakt Integration
Bildungskoordination für Neuzugewanderte

SUW (ESF)

Türöffner Zukunft Beruf (ESF)

Bildung integriert!

BLAU: Projekte mit inhaltlicher und dienstlicher  Verantwortung StV

ROT: Projekte mit inhaltlicher Verantwortung StV, Umsetzung durch Dritte

2022

Modellprojekt Streetwork

Soziale Stadt: Integrationsmanager Sachsendorf

Soziale Stadt: Sprachförderung Sa. / Neu-S,

Soziale Stadt: Psychosoziales Versorg. Sa. / Neu-S

fortlaufend MSA nach LAufnGDV

Willkommen-Treff

Koor. Ehrenamt Flüchtlingsarbeit

Jugend stärken im Quartier



zeitnahe Projektumsetzung

Stadtverwaltung Cottbus 
Dezernat III - Jugend, Kultur, Soziales 

Koordination Asyl

Projekttitel Fördermittel-
geber  inhaltliche Ausrichtung Zielgruppe Laufzeit / Status

Bildung integriert! Bund alle in Cottbus alle Cottbuser/innen
drei Jahre ab 
Beantragung (in 
Vorbereitung)

„Vielfalt als Chance - 
Arbeitsmarktintegration 
von Flüchtlingen in 
Gebieten des Stadt-
Umland-
Wettbewerbs“ (SUW)

MASGF / ESF

Arbeitspaket I: Netzwerke der 
arbeitsmarktpolitischen Akteure, 
Wanderungsmonitoring

Arbeitspaket II: Umsetzung 
bedarfsorientierter Angebote

für alle geflüchtete 
Menschen in Fördergebiet & 
Akteure

drei Jahre ab 2018 
(Beantragung ab 
16.10.17)

Soziale Stadt „Mobile 
integrative Arbeit im 
Quartier“

MIL / LBV
niederschwelllige Unterstützung 
des Stadtteilmanagements im 
Quartier

alle Cottbuser/innen in den 
jeweiligen Stadtteilen

Beantragung wird 
geprüft

Wübben-Projekt Wübben-
Stiftung

Programm für strukturelle 
Analphabet/innen ist gestartet


