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4.3. Bildung und Integration
- Ruckblick und Ausblick Projekt Turoffner Zukunft Beruf

Manuela Trolenberg
Stefanie Kaygusuz-Schurmann



CHOSEBUZ

—

Il Forderzeitraum in der Stadt Cottbhus: !
f el. Forderperiode 06/17-07/19 ﬁ

4

| oll. Forderperiode 08/19-07/22 n“

e — = -___—=

( ‘&3’—‘-‘??-” e—\‘

Prolekt Turoffner Zukunft Beruf "}

I (ESF Richtlinie des MBJS)

| Ziele:

Turoffner Zukunft Beruf
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| eUbergange in den Beruf begleiten
-Ausblldungsabbruche vermeiden
-Ausblldungsrelfe herstellen

l
'\ .

e P — —_



STADT COTTBUS
CHOSEBUZ

— = =

—_ = e ——

Arispaket I

i * Begleitung und Unterstutzung des OSZs

{ » OSZ Projekte zur Starkung der sozialen und
’ personalen Kompetenzen und Verbesserung der
Ausbildungsfahigkeit der Jugendlichen zu initiieren

mehr Transparenz Uber Angebote am Ubergang
Schule-Beruf zu schaffen sowie eine Lotsenfunktion

zu passenden Bildungs- und Beratungsangeboten zu
ubernehmen
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Turoffner Zukunft Beruf

Arbetpaket |

» Lotsen- und Netzwerkarbeit fiir das Themenfeld

Ubergang Schule- Beruf

= kurzfristig Jugendliche (und ggf. ihre Eltern), die mit der
Angebots- bzw. Informationsvielfalt in der Region
uberfordert sind, unkompliziert an die richtigen Stellen
bzw. richtigen Ansprechpartner zu lotsen,

mittelfristig Schulen und Betriebe in ihrem Engagement
ZU unterstutzen,

langfristig Abbruche von Ausbildungen zu reduzieren
und Jugendlichen einen erfolgreichen Berufsabschluss
ZUu ermoglichen.
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Turoffner Zukunft Beruf

Bildungsgang BFS-G-Plus
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Jahrgang 2018 Jahrgang 2019 Jahrgang 2020
* 50 Schuler*innen . .
* 40 Schuler*innen * 35 Schulerer*innen
S _ sitentells A1/ e Sprachniveau von Sprachniveau von
* Sprachniveau: grolstentells Analoh i is B1 *
A2 nalphabet’innen bis Analphabet*innen bis B1
| | _ _ * einzelfallspezifische
* keine Vermittlung in Arbeit Vermittlung durch Jobcenter,
moglich, daher Agentur fir Arbeit und
nachgeschalteter Tiroffner

Integrationskurs



Turoffner Zukunft Beruf

Probleme mit dem Bildungsgang BSF-G-Plus:
* kaum schulische Vorbildung

 mehrheitlich kaum Kenntnisse in Mathe und
Naturwissenschaften

* Bildungsgang nur halbtags
*4h Deutsch in der Woche
- laufender Eintritt Gber das gesamte Schuljahr

*wenig / keine Anerkennung bei den Ausbildungsbetrieben
oder in der SZBW wegen fehlender
naturwissenschatftlicher Facher

\Vorkurs oder Alphabetisierung am OSZ personell nicht
umsetzbar
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Turoffner Zukunft Beruf

OSZ Projekte
2019 (bereits durchgefuhrt)
* Praxis- Orientierung in Berufsfeldern

*Bewerbungsgesprachstraining
Praxistage in der JVA

*Berufskunde

2019 (geplant)
*Bewerbungsgesprachstraining
* Praxistage in der JVA
*Berufskunde

* Antiaggressionstraining

OSZ Projekte

2017

 Kommunikation / Konfliktfahigkeit
2018

2 Xx Kommunikation / Konfliktfahigkeit
* Praxis in einer Ausbildungsstatte

* Bewerbungsgesprachstraining

* Praxistage in der JVA

* Praxis- Orientierung in Berufsfeldern




Turoffner Zukunft Beruf

Stadtverwaltung Cottbus
Servicebereich Bildung und Integration



Turoffner Zukunft Beruf

Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit:

*Netzwerk bestehend aus Tragern der Berufsorientierung
und Angeboten zu Praxiserprobungen, sowie Betriebe usw.

*Arbeitstreffen Turoffner- Jobcenter, AA

-Offentlichkeitsarbeit durch Flyer, Handkarten fur Schdler,
Teilnahme bei Messen, Fachtagungen, und Gremien.



Turoffner Zukunft Beruf

Kontakte:

Manuela Trolenberg
0355 - 612 3411
manuela.troelenberg@cottbus.de

Robert Schroder
0151-11693590
robert.schroeder@cottbus.de




