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Satzung iiber
die Erhebung
von Gebiihren fiir
Leistungen des
Rettungsdienstes
der Stadt Cottbus

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Cottbus hat
in ihrer Tagung am 16.12.2009 auf der Grundlage der
§§ 3,28 Abs. 2 Ziff. 9 der Kommunalverfassung des Landes
Brandenburg vom 18. Dezember 2007 (GVBI. 1. S. 286)
in der jeweils geltenden Fassung, des § 17 Abs. 1 des Ge-
setzes liber den Rettungsdienst im Land Brandenburg vom
14. Juli 2008 (GVBL. 1. S. 186) sowie auf der Grundlage
der §§ 1, 2 und 6 des Kommunalabgabengesetzes (KAG)
in der Fassung der Bekanntmachung vom 31. Mirz 2004
(GVBL. L. S. 174), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 26. April 2005 (GVBL. L. S. 170) folgende
Satzung mit Gebiihrentarif beschlossen:

§ 1 Triiger des Rettungsdienstes
(1) Die Stadt Cottbus unterhdlt einen Rettungsdienst
als offentliche Einrichtung im Sinne des Brandenbur-
gischen Rettungsdienstgesetzes. Die Aufgaben der
bedarfsgerechten und flichendeckenden Notfallret-
tung, des Krankentransportes und der Sofortreaktion
in besonderen Fillen werden durch die Feuerwehr
der Stadt Cottbus unter Finbeziehung der Hilfs-
organisationen Deutsches Rotes Kreuz und der
Johanniter-Unfall-Hilfe wahrgenommen.
(2) Soweit die Durchfiihrung von Aufgaben des Rettungs-
dienstes gemdl § 10 Abs. 1 Bbg. Rettungsdienstge-
setz auf private Hilfsorganisationen oder private Drit-
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tenversammlung und deren Ausschiisse, die mit einer

te libertragen wird, gelten die Benutzungsgebiihren
gemil § 3 Abs. 1 der Satzung und des anliegenden
Gebiihrentarifs auch fiir die von ihnen erbrachten
Leistungen.

§ 2 Einsatzgrundsitze
Die Entscheidung iiber den Einsatz von Rettungstrans-
porthubschraubern, Intensivtransporthubschraubern, Not-
arzteinsatzfahrzeug, Rettungstransportwagen oder Krank-
entransportwagen trifft die Leitstelle Lausitz.

§ 3 Gebiihrenerhebung

(1) Fir die Inanspruchnahme der Leistungen des Ret-
tungsdienstes der Stadt Cottbus werden die im anlie-
genden Gebiihrentarif genannten Gebiihren erhoben.

(2) Mafistab der Benutzungsgebithren fiir die Inan-
spruchnahme von Leistungen des Rettungsdienstes
ist die Art des eingesetzten Rettungsmittels, die Inan-
spruchnahme des Notarztes, die Zahl der Patienten,
die Einsatzdauer bei Spezialtransporten und die ge-
fahrenen Kilometer. Bei mehreren Patienten werden
die Gebiihren fiir die Inanspruchnahme der Rettungs-
mittel in voller Hohe je Patient und die gefahrenen
Kilometer jeweils anteilig berechnet.

(3) Fir die Inanspruchnahme der Leitstelle Lausitz
zur Koordinierung der Einsdtze von Rettungstrans-
porthubschraubern (RTH) und Intensivtransporthub-
schraubern (ITH) wird die im anliegenden Gebiihren-
tarif genannte Gebiihr erhoben.

(4) Die Gebiihrenpflicht entsteht:

1. Bei dem Einsatz eines Krankentransportwagens
(KTW) oder eines Rettungswagens (RTW) mit
dem Transport.

2.Bei dem Einsatz eines Notarzteinsatzfahrzeuges
(NEF) und eines Notarztes mit der Behandlung
des Notfallpatienten im Sinne des § 3 Abs. 1
BbgRettG.

3. Im Falle des Missbrauchs (§ 4 Nr. 2 der Satzung)
mit dem durch die Leitstelle angeordneten Ausrii-
cken der Einsatzfahrzeuge.
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§ 4 Gebiihrenschuldner

(1) Gebiihrenschuldner ist derjenige, der die Leistungen
des Rettungsdienstes oder der Leitstelle in Anspruch
nimmt.

(2) Gebiihrenschuldner ist aulerdem die Person, die den
Rettungsdienst fiir sich oder einen Dritten anfordert,
obwohl sie weill oder wissen muss, dass ein rechtfer-
tigender Notfall nicht vorliegt (Missbrauch).

§ 5 Festsetzung und Filligkeit der Gebiihren

(1) Die Gebiihren werden dem Gebiihrenschuldner ge-
geniiber durch schriftlichen Bescheid festgesetzt. Sie
werden 14 Tage nach Bekanntgabe des Bescheides
fallig.

(2) Einer Krankenkasse kann die Mdglichkeit der Zah-
lung der Gebiihren fiir ihre Versicherten eingerdumt
werden, sofern sie sich gegeniiber der Stadt Cottbus
vorab generell zur vollstdndigen Zahlung der Gebiih-
ren fiir ihre Versicherten bereit erklart.

(3) Lehnt eine Krankenkasse die Zahlung der Gebiihren
ihrer Versicherten ganz oder teilweise prinzipiell ab,
unterbleibt die Abrechnung nach Absatz 2 mit ihr in-
soweit, und die Gebiihrenbescheide ergehen gemal
Absatz 1 an den Gebiihrenschuldner.

§ 6 Begleitpersonen
Begleitpersonen konnen bei medizinisch angezeigter Not-
wendigkeit unentgeltlich mitgenommen werden, soweit
geniigend Pldtze vorhanden sind.

§ 7 Inkrafttreten
Die Satzung iiber die Erhebung von Gebiihren fiir Leistun-
gen des Rettungsdienstes der Stadt Cottbus tritt nach ihrer
6ffentlichen Bekanntmachung am 01.01.2010 in Kraft.

Cottbus, 21.12.2009
gez. Frank Szymanski

Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus
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Anlage zur Satzung
iiber die Erhebung
von Gebiihren fiir die
Inanspruchnahme des
Rettungsdienstes der
Stadt Cottbus
- Gebiihrentarif -

Fiir Leistungen des Rettungsdienstes der Stadt Cottbus
werden ab 01.01.2010 folgende Gebiihren erhoben.

Die Gebiihren gelten fiir jeweils einen Patienten.
Bei Versorgung mehrerer Patienten werden die Leistungen
der nachstehenden Rettungsmittel in voller Hohe und die
gefahrenen Kilometer jeweils anteilig berechnet.

Tarif - Bemessungsgrundlage Gebiihr je Einsatz
Nr. EUR
1 Notfallrettung - Rettungstransportwagen

(RTW)

Inanspruchnahme des Rettungstransport-

wagens mit Patiententransport 232,70
2 Notfallrettung - Notarzteinsatzfahrzeug (NEF)

Inanspruchnahme des

Notarzteinsatzfahrzeuges 132,70
3 Krankentransport - Krankentransportwagen

(KTW)

Inanspruchnahme des Krankentransport-

wagens mit Patiententransport 206,40
4 Leistung des Notarztes

Inanspruchnahme des Notarztes 137,00
5 Wegstrecke

Zusétzlich zu den Gebiihren nach

Tarif-Nr. 1 - 3

Je Kilometer zuriickgelegter Fahrstrecke 0,39

Inanspruchnahme sonstiger Leistungen des
Rettungsdienstes
6 Spezialtransporte
(Blut, Medikamente, Transplantate,
med.- technischen Gerite,
sowie bestimmte Personen,
wie med. Spezialisten, Blut- oder
Organspender)

6.1 Je angefangene 30 Minuten Einsatzzeit 15,33
6.2 Zusitzlich zu der Gebiihr nach Tarif 6.1
je Kilometer zuriickgelegter Fahrstrecke 0,34
Leitstellengebiihr
7 Koordinierungsleistung der Leitstelle
Lausitz fiir die Luftrettung je Einsatz
7.1 Rettungstransporthubschrauber (RTH) 24,38
7.2 Intensivtransporthubschrauber (ITH) 126,02

Amtliche Bekanntmachung

Wirtschaftsplan
Tierpark Cotthus

Festsetzungen nach § 14 Abs. 1 Nr. 1 EigV
fiir das Wirtschaftsjahr 2009

Aufgrund des § 7 Nr. 3 und des § 14 Abs. 1 der Eigen-
betriebsverordnung hat die Stadtverordnetenversammlung

AMTSBLATT fiir die Stadt Cottbus

durch Beschluss vom 25.11.2009 den Wirtschaftsplan fiir
das Wirtschaftsjahr 2009 festgestellt:

1. Esbetragen

1.1. im Erfolgsplan

die Ertrige 1.880.864 €
die Aufwendungen 1.994.950 €
der Jahresgewinn
der Jahresverlust -114.086 €
1.2. im Finanzplan
Mittelzufluss/Mittelabfluss
aus laufender Geschaftstétigkeit 69.819 €
Mittelzufluss/Mittelabfluss
aus der Investitionstatigkeit -60.000 €
Mittelzufluss/Mittelabfluss
aus der Finanzierungstatigkeit 0€
2. Es werden festgesetzt
2.1. der Gesamtbetrag der Kredite auf 0€
2.2. der Gesamtbetrag der Verpflichtungs-
erméchtigungen auf 0€

Cottbus, 27.11.2009

gez. Frank Szymanski
Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus

Amtliche Bekanntmachung

Auf der Grundlage des § 39 Abs. 3 Kommunalverfassung
des Landes Brandenburg werden nachfolgend die Be-
schliisse der 13. Beratung des Hauptausschusses Cottbus
vom 18.11.2009 verdffentlicht.

Beschliisse aus der
13. Beratung des Haupt-
ausschusses der Stadt-
verordnetenversammlung
Cottbus vom 18.11.2009

Offentlicher Teil

Vorlagen-Nr. Sachverhalt Beschluss-Nr.
OB-019/09 (HA) Sitzungsplan der HA-OB-019-11/09
StVV, des HA und
der FA 2010
(einstimmig beschlossen)
111-022/09 (HA) Eintragung in die HA-III1-022-11/09
Ehrenchronik der
Stadt Cottbus
(einstimmig beschlossen)
IV-166/09 (HA) Eintragung des HA-IV-166-11/09
Herrn Siemer in die
Ehrenchronik der Stadt Cottbus

(einstimmig beschlossen)

Cottbus, 09.12.2009

gez. Frank Szymanski
Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus

31. DEZEMBER 2009

Amtliche Bekanntmachung

Auf der Grundlage des § 39 Abs. 3 Kommunalverfassung
des Landes Brandenburg werden nachfolgend die Be-
schliisse der 13. Tagung der Stadtverordnetenversammlung
Cottbus vom 25.11.2009 veréffentlicht.

Beschliisse der 13. Tagung
der Stadtverordneten-
versammlung Cottbus

vom 25.11.2009

Offentlicher Teil

Vorlagen-Nr. Sachverhalt Beschluss-Nr.

0B-020/09 Fortfiihrung des 0B-020-13/09
Grundsatzbeschlusses

OB-001(V)-K/08 vom

22.10.2008 iiber
Fraktionszuwendungen

aus kommunalen

Haushaltsmitteln fiir das

Jahr 2010

(einstimmig beschlossen)

3. Aktualisierung des  OB-021-13/09
Beschlusses zur Besetzung

der Fachausschiisse der StVV

fiir die V. Wahlperiode
(Grundsatzbeschluss konst.
Tagung vom 22.10.2008)
(einstimmig beschlossen)
Satzung iiber die
Erhebung der Hundesteuer
in der Stadt Cottbus
(Hundesteuersatzung)
(mehrheitlich beschlossen)
Satzung der Stadt Cottbus 1-036-13/09
iiber die Erhebung

einer Zweitwohnungssteuer
(Zweitwohnungssteuersatzung)
(mehrheitlich beschlossen)
Beschluss iiber den
Wirtschaftsplan des Eigen-
betriebes Tierpark Cottbus
fiir das Jahr 2009
(einstimmig beschlossen)
Anderung Besetzung
Werksausschuss des Eigen-
betriebes Jugendkultur-
zentrum Glad-House
(einstimmig beschlossen)

1. Anderung der Satzung 11-022-13/09
der Stadt Cottbus iiber

die Abwasserbeseitigung

und den Anschluss an die

6ffentliche Abwasser-
beseitigungseinrichtung

und ihre Benutzung im

Gebiet der Stadt Cottbus

— Abwassersatzung —

einschlieBlich der Anderung

der Allgemeinen Entsorgungs-
bedingungen fiir Abwasser

(AEB-A) mit der Entgeltliste
(mehrheitlich in ergdnzter Fassung
beschlossen)

1. Anderung der Ordnungs- abgelehnt
behordlichen Verordnung

der Stadt Cottbus iiber die
Offnungszeiten von

Verkaufsstellen an Sonn-

und Feiertagen entsprechend

dem § 5 des Brandenburgischen

0B-021/09

1-035/09

1-035-13/09

1-036/09

1-037/09

1-037-13/09

1-045/09

1-045-13/09

11-022/09

11-025/09



31. DEZEMBER 2009

[11-018/09

[11-020/09

[11-021/09

[V-140/09

IV-149/09

[V-151/09

IV-154/09

[V-155/09

[V-156/09

[V-157/09

Antrag 012/09

Ladenéffnungsgesetzes

(abgelehnt)

Fusion der Kinder- und  11I-018-13/09
Jugendtheater Puppenbiihne

und piccolo Finanzielle

Férderung des Kinder-

und Jugendtheaters
Regenbogen/piccolo

in den Jahren 2010-2014

(mehrheitlich beschlossen)
Genehmigung einer 111-020-13/09
erheblichen tiberplan-
méBigen Ausgabe
(einstimmig beschlossen)
Genehmigung einer
erheblichen iberplan-
méBigen Ausgabe
(einstimmig beschlossen)
Bebauungsplan

Nr. S/76/82

,» Turower Strafie - Auf-
stellungsbeschluss
(mehrheitlich beschlossen)
Konzept ,,Zielgruppen-
orientierte Wohnungs-
versorgung 2. Beratung
in der Stadt Cottbus®
(in 2. Beratung tiberwiesen)

Beschluss zur Anord-  1V-151-132/09
nung eines Umlegungs-

verfahrens im Geltungs-

bereich des Bebauungs-

planes Nr. W/49/73

TIP Cottbus -Teil Cottbus

(mehrheitlich beschlossen)
Anderungsbeschluss IV-154-13/09
Bebauungsplan M/5/58

“Uferstralie”

(mehrheitlich beschlossen)

1. Anderung der Fried-  T1V-155-13/09
hofssatzung fiir die Fried-
héfe der Stadt Cottbus
(einstimmig beschlossen)
Satzung iiber die Erhe-
bung von Gebiihren

fiir die Friedhofe

der Stadt Cottbus (Fried-
hofsgebiihrensatzung)

(in 2. Beratung tiberwiesen)

Sachlicher Teilflichen-  IV-157-13/09
nutzungsplan ,, Windkraft-
nutzung®

(TFNP-W) Vorentwurf
(einstimmig beschlossen)
Erarbeitung einer
ordnungsbehdrdlichen
Verordnung zum Alkohol-
verbot auf ausgewéhlten
Gffentlichen Plédtzen
Antragsteller:

Fraktion CDU, FDP, FLC
(mehrheitlich in gednderter
Fassung beschlossen)

111-021-13/09

1V-140-13/09

2. Beratung
StVV Dez.09

2. Beratung
StVV Dez. 09

A-012-13/09

Nichtoffentlicher Teil

Vorlagen-Nr.
OB-018/09

Sachverhalt Beschluss-Nr.
Abschluss struktureller OB-018-13/09
MafBnahmen im Rahmen

der Sanierung Stadtwerke

Cottbus GmbH/Gewéhrung

einer Kommunalbiirgschaft
(mehrheitlich beschlossen)

Cottbus, 09.12.2009

gez. Frank Szymanski
Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus

AMTSBLATT fiir die Stadt Cottbus

Amtliche Bekanntmachung

1. Anderung der
Friedhofssatzung
fiir die Friedhofe
der Stadt Cottbus

Praambel

Auf der Grundlage der §§ 3, 28 Abs. 2 Nr. 9 des Artikel 1
(Kommunalverfassung des Landes Brandenburg) des
Gesetzes zur Reform der Kommunalverfassung und der
Einfiihrung der Direktwahl der Landrite sowie zur An-
derung sonstiger kommunalrechtlicher Vorschriften vom
18.12.2007 (GVBI Bbg Teil I S. 286 ff) in der jeweils gel-
tenden Fassung, dem Gesetz {iber Ordnungswidrigkeiten
(OWiG) vom 19.02.1987 (BGBI I S. 602), in der jeweils
geltenden Fassung und dem § 34 des Gesetzes iiber das
Leichen-, Bestattungs- und Friedhofswesen im Land Bran-
denburg vom 07.11.2001 (GVBI. Bbg. Teil I S. 226 ff) in
der jeweils geltenden Fassung, hat die Stadtverordneten-
versammlung Cottbus in ihrer Tagung am 25.11.2009 fol-
gende 1. Anderung der Friedhofssatzung der Stadt Cottbus
beschlossen:

Artikel 1
Anderung
§ 6 Verhalten auf dem Friedhof

wird wie folgt gedndert:

(3) Auf den Friedhofen ist insbesondere nicht gestattet:

a) die Wege mit Fahrzeugen aller Art zu befahren.
Ausgenommen davon sind: Kinderwagen, Behin-
dertenmobile, Fahrzeuge der Stadt Cottbus/Fried-
hofsverwaltung und der fiir den Friedhof zugelas-

senen Gewerbetreibenden. Bestattungsfahrzeugen
ist die Benutzung der Wege bis zur Feierhalle ge-
stattet. Hierbei ist ausschlieBlich die vorgeschrie-
bene Zufahrt zu nutzen.

b) Waren aller Art, insbesondere Krinze und Blumen,
und gewerbliche Dienste anzubieten oder diesbe-
ziiglich zu werben,

¢) an Sonn- und Feiertagen und in der Néhe von Be-
stattungen/Beisetzungen storende Arbeiten auszu-
fithren,

d) ohne schriftlichen Auftrag der Angehdrigen und
ohne Zustimmung der Friedhofsverwaltung ge-
werbsméBig zu filmen und zu fotografieren,

e) Druckschriften zu verteilen, ausgenommen solcher,
die im Rahmen des Friedhofszwecks notwendig
und iiblich sind,

f) Abraum und Abfélle auBerhalb der dafiir bestimm-
ten Stellen abzulagern,

g) den Friedhof und seine Einrichtungen und Anlagen
zu verunreinigen oder zu beschédigen,

h) zu larmen und zu spielen sowie zu lagern,

i) Tiere mitzubringen, ausgenommen Hunde, diese
sind an der Leine zu fithren. Auftretende Verunrei-
nigungen durch mitgebrachte Hunde sind durch den
Hundehalter zu entfernen,

j) ohne Zustimmung der Friedhofsverwaltung offent-
liche Aufziige, Demonstrationen oder dhnliche Ver-
anstaltungen durchzufiihren,

k) die offentliche Sicherheit und Ordnung zu gefahr-
den. Insbesondere ist auf das sittliche Empfinden
der Allgemeinheit Riicksicht zu nehmen und darauf
zu achten, dass die Gesundheit von Personen nicht
gefdhrdet und die Strafrechtspflege nicht beein-
trachtigt werden.

Die Stadt Cottbus kann auf Antrag Ausnahmen zulassen,
soweit sie mit dem Zweck des Friedhofs und der Ordnung
auf thm vereinbar sind.
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§ 7 Gewerbliche Betiitigung

wird wie folgt gedndert:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Bildhauer, Steinmetze, Gértner, Bestattungsunter-

nehmen und sonstige Gewerbetreibende bediirfen fiir

Titigkeiten auf den Friedhdfen der vorherigen Zulas-

sung der Stadt Cottbus. Uber die Zulassung entschei-

det die Stadt Cottbus binnen 4 Wochen auf Antrag des

Gewerbetreibenden.

Zugelassen werden Gewerbetreibende, die

a) in fachlicher, betrieblicher und persénlicher Hin-
sicht zuverldssig sind,

b) selbst oder deren fachliche Vertreter die Meister-
priifung abgelegt haben oder in die Handwerksrolle
bzw. gleichartige Verzeichnisse eingetragen sind.
Bestattungsunternehmen bediirfen zur Zulassung
der Gewerbeanmeldung.

c) einen fiir die Ausfihrung der Téatigkeiten ausrei-
chenden Haftpflichtversicherungsschutz nachwei-
sen.

Die von der Stadt Cottbus/Friedhofsverwaltung er-
teilte und auf drei Jahre befristete Zulassung erfolgt
durch Ausstellen eines Berechtigungsscheines. Dieser
ist auf Verlangen vorzuweisen.
Die Gewerbetreibenden und ihre Bediensteten haben
die Friedhofssatzung und die dazu ergangenen Rege-
lungen zu beachten. Sie haften fiir alle Schéden, die
sie oder ihre Bediensteten im Zusammenhang mit
ihrer Tatigkeit auf den Friedhofen schuldhaft verursa-
chen.

Gewerbliche Arbeiten diirfen auf den Friedhdfen

montags bis freitags von 6:00 — 18:00 Uhr und sams-

tags von 6:00 Uhr — 14:00 Uhr durchgefiihrt werden.

Die Stadt Cottbus kann Ausnahmen zulassen.

Die fiir die Arbeit erforderlichen Werkzeuge und Ma-

terialien diirfen auf den Friedhofen nur an den dafiir

vorgesehenen und von der Stadt Cottbus genehmigten

Stellen gelagert werden. Bei der Beendigung der Ar-

beiten sind die Arbeits- und Lagerplitze wieder in

einen ordnungsgeméfen Zustand zu versetzen. Ge-
werbliche Gerite diirfen nicht an oder in den Was-
serentnahmestellen gereinigt werden.

Friedhofsgértner konnen fiir ihre Tétigkeiten Werbe-

schilder in den AbmafBen 0,08 m x 0,06 m auf der von

ihnen zu pflegenden Grabstitte aufstellen.

Gewerbetreibenden, die gegen die Vorschriften der

Abs. (3) bis (7) verstoBen oder bei denen die Vor-

aussetzungen des Abs. (2) ganz oder teilweise nicht

gegeben sind, kann die Stadt Cottbus die Zulassung
auf Zeit oder auf Dauer durch schriftlichen Bescheid
entziehen.

Gewerbetreibende mit Niederlassung in einem ande-

ren Mitgliedsstaat der Europdischen Union oder in

einem anderen Vertragsstaat des Abkommens iiber
den Européischen Wirtschaftsraum die im Inland nur
voriibergehend tétig sind, haben die Aufnahme ihrer

Titigkeit auf dem Friedhof anzuzeigen. Das Verwal-

tungsverfahren kann tiber eine einheitliche Stelle nach

dem Verwaltungsverfahrengesetz des Landes Bran-
denburg § 71a und Folgende abgewickelt werden.

§ 39 Ordnungswidrigkeiten

wird wie folgt geéndert:

)

Ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder fahrlas-

sig entgegen § 6 Abs.3a-k dieser Satzung

« unbefugt die Wege mit Fahrzeugen aller Art befahrt,

» Waren aller Art, insbesondere Kridnze und Blumen,
und gewerbliche Dienste anbietet oder diesbezliglich
wirbt,

« an Sonn- und Feiertagen und in der Nahe von Bestat-
tungen/Beisetzungen storende Arbeiten ausfiihrt,

+ohne schriftlichen Auftrag der Angehodrigen und
ohne Zustimmung der Friedhofsverwaltung ge-
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werbsméfig filmt und fotografiert,

* Druckschriften verteilt, ausgenommen solcher, die
im Rahmen des Friedhofszwecks notwendig und iib-
lich sind,

* Abraum und Abfille auflerhalb der dafiir bestimmten
Stellen ablagert,

* den Friedhof und seine Einrichtungen und Anlagen
verunreinigt oder beschadigt,

* larmt und spielt sowie lagert,

* Tiere mitbringt sowie Hunde nicht angeleint auf den
Friedhofen fiihrt und Verunreinigungen nicht besei-
tigt,

* ohne Zustimmung der Friedhofsverwaltung 6ffent-
liche Aufziige, Demonstrationen oder dhnliche Ver-
anstaltungen durchfiihrt,

« die offentliche Sicherheit und Ordnung geféhrdet.
Insbesondere nicht auf das sittliche Empfinden der
Allgemeinheit Riicksicht nimmt und nicht darauf
achtet, dass die Gesundheit von Personen nicht ge-
fahrdet und die Strafrechtspflege nicht beeintrachtigt
wird.

Artikel 2 Inkrafttreten

Die 1. Anderung der Friedhofssatzung der Stadt Cottbus
tritt am Tag nach Ihrer Veréffentlichung in Kraft.

Cottbus, 27.11.2009

gez. Frank Szymanski
Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus

Amtliche Bekanntmachung

Satzung iiber die
Erhebung von Gebiihren
fiir die Friedhofe der Stadt
Cottbus (Friedhofs-
gebiihrensatzung)

Auf der Grundlage der §§ 3, 28 Abs. 2 Nr. 9 des Artikel 1
(Kommunalverfassung des Landes Brandenburg) des
Gesetzes zur Reform der Kommunalverfassung und der
Einfiihrung der Direktwahl der Landrite sowie zur An-
derung sonstiger kommunalrechtlicher Vorschriften vom
18.12.2007 (GVBI Bbg Teil I S. 286 ff) in der jeweils
geltenden Fassung, der §§ 4, 5 und 6 des Kommunalab-
gabengesetzes flir das Land Brandenburg in der Fassung
der Bekanntmachung vom 31.03.2004 (GVBI. I S. 174) in
der jeweils geltenden Fassung und der Friedhofssatzung
der Stadt Cottbus vom 01.12.2008, veroffentlicht im Amts-
blatt fiir die Stadt Cottbus am 31.12.2008, in der geltenden
Fassung hat die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Cottbus in ihrer Sitzung am 16.12.2009 folgende Satzung
beschlossen:

§ 1 Gegenstand der Gebiihren

(1) Fir die Benutzung der stidtischen Friedhéfe und ihrer
Einrichtungen sowie fiir die Inanspruchnahme der im
Zusammenhang stehenden Leistungen des stddtischen
Friedhofs- und Bestattungswesens werden Gebiihren
gemdl nachstehenden Bestimmungen erhoben. Die
Stadt Cottbus erhebt Benutzungsgebiihren und Ver-
waltungsgebiihren.

(2) Die Hohe der Gebiihren richtet sich nach dem nach-
stehenden Gebiihrentarif, der Bestandteil dieser Sat-
zung ist.

AMTSBLATT fiir die Stadt Cottbus

§ 2 Gebiihrenschuldner

(1) Gebiihrenschuldner der Benutzungsgebiihren ist,
a) wer gesetzlich verpflichtet ist, die Bestattung zu
veranlassen,
b) wer einen Antrag auf Benutzung einer Bestattungs-
einrichtung gestellt hat,
c) wer den Auftrag zu einer Leistung erteilt hat,
d) wer das Nutzungsrecht an einer Grabstitte erwirbt.
(2) Gebiihrenschuldner der Verwaltungsgebiihren ist, wer
die Amtshandlung veranlasst hat oder in wessen Inter-
esse die Amtshandlung vorgenommen wird.
(3) Mehrere Gebiihrenschuldner haften als Gesamt-
schuldner.

§ 3 Entstehung und Filligkeit
der Gebiihrenschuld

(1) Die Gebiihrenschuld entsteht bei Benutzungsgebiihren
mit der Inanspruchnahme der gebiihrenpflichtigen
Leistung, bei den Gebiihren fiir das Nutzungsrecht an
Grabstitten mit der Verleihung des Nutzungsrechts.
Bei Verwaltungsgebiihren entsteht die Gebiihren-
schuld mit der Beendigung der Amtshandlung oder
sonstigen Tatigkeit.

(2) Die Gebiihren werden 4 Wochen nach Bekanntgabe
des Gebiihrenbescheides fallig.

§ 4 Gebiihrenmafstab

Fiir die Nutzung an Grabstitten gelten die Bruttograb-
flichen, der ermittelte Aufwand sowie die Ruhe/Nut-
zungszeiten als Gebiihrenmafstab. Die Ermittlung der
Verwaltungsgebiihren erfolgt auf der Basis von Arbeits-
zeitanteilen.

Im Einzelnen gelten fiir die Friedhofe der Stadt Cottbus
folgende Gebiihrentarife:

Gebiihren

A Gebiihren fiir das Nutzungsrecht an Grab-
stitten (Erwerb, Umfeldpflege, Wasserkosten,
Unratentsorgung, Abriumen nach Ablauf
der Ruhefrist/Nutzungszeit)

Al Erdreihengrabstétten
A.1.1.  Erdreihengrabstitten fiir Verstorbene

bis zum vollendeten 5. Lebensjahr 407,08 €
A.1.2. Erdreihengrabstitten fiir Verstorbene

ab dem vollendeten 5. Lebensjahr 855,93 €
A.13. Erdreihengrab mit Wahlgrab-

charakter 1.069,91 €
A.1.3.1. Nutzungsgebiihr nach Ablauf des

Nutzungsrechts fiir die Dauer

von 5 Jahren 21398 €
A.14. Erdgemeinschaftsgrabstitten 1.105,93 €
A2. Urnenreihengrabstétten
A.2.1.  Urnenreihengrabstitten 390,46 €
A22. Urnengemeinschaftsgrabstitte

namentlich 577,04 €
A.2.3. Urnengemeinschaftsgrabstitte

0. Namen 513,23 €
A3. mehrstellige Grabstitten
A3.1. Erdwahlgrabstitten
A3.1.1. Erdwahlgrabstitten fiir 1 Bestattung 909,00 €
A.3.1.2. Erdwahlgrabstitten fiir

2 Bestattungen 1817,99 €
A3.1.3. fiir jede weitere Grabstitte 909,00 €
A3.1.4. Verlangerung des Nutzungsrechts pro Jahr

nach A.3.1.1. 36,36 €
A3.1.5. Verlidngerung des Nutzungsrechts pro Jahr

nach A.3.1.2. 72,72 €
A.3.1.6. Verlangerung des Nutzungsrechts pro Jahr

nach A.3.1.3. 36,36 €
A3.2. 2-stellige Urnenwahlgrabstitte 488,07 €
A.3.2.1. Verlangerung des Nutzungsrechts

pro Jahr 19,52 €
A3.3. mehrstellige Urnenwahlgrabstitte 581,58 €

A33.1

A34
A34.l.

A35.
A35.1.

B.1.
B.1.1.

B.1.2.

B.2.

B.2.1.

B.2.2.

B3.

B4.

B.S.

B.6.

C.1.
C2.

C3.

C4.
C5.

E.2.

Fl.
F2.
E3.
F4.
ES.
Fé6.
E7.

E8.
F9.

F9.1.

F9.2.
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Verlangerung des Nutzungsrechts

pro Jahr 23,26 €
Urnengrabstitten im Friedhain 144133 €
Verlangerung des Nutzungsrechts

pro Jahr 57,65 €
Urnenparzellen 906,27 €
Verlangerung des Nutzungsrechts

pro Jahr 36,25 €
Gebiihren fiir die Bestattung

Erdbestattung in Reihengrébern

Verstorbene bis zum vollendeten

5. Lebensjahr einschl. Trégerleistung 310,99 €
Verstorbene ab dem vollendeten

5. Lebensjahr

einschl. Tragerleistung (4 Trager) 736,47 €
Erdbestattung in Erdwahlgrabstitten

Verstorbene bis zum vollendeten

5. Lebensjahr einschl. Trégerleistung 445,59 €
Verstorbene ab dem vollendeten

5. Lebensjahr einschl. Trigerleistung

(4 Trager) 818,47 €
Urnenbeisetzung

einschl. Tragerleistung 154,72 €
Urnenumbettung einschl.

Trigerleistung 69,62 €
Tréger zur Trauerfeier

(4 Trager, je Trager 80,07 €) 320,27 €
Urnenausbettung 173,29 €
Benutzung sonstiger Friedhofs-

einrichtungen

Benutzung Feierhallen 200,00 €
Benutzung des Harmoniums und

anderer Tontechnik 38,03 €
Nutzung des Kranzwagens 60,34 €
Glocke lduten 9438 €
Gebiihren fiir die Nutzung der Kiihlzelle

pro angebrochenen Tag 26,32 €
Verwaltungsgebiihren zur Aufstellung

eines Grabmals/Einfassung sowie
Uberwachung der Standfestigkeit

von Grabmalen

liegendes Grabmal 29,57 €
stehendes Grabmal Reihengrabstitten 65,04 €
stehendes Grabmal Wahlgrabstitten 73,91 €
Einfassungen je angefangener 1fd. m 6,16 €
Zulassung zur gewerblichen Tétigkeit
Zulassungsgebiihren nach § 7 der
Friedhofssatzung der Stadt Cottbus 56,18 €
Verlangerung der Zulassung

um weitere 3 Jahre 41,39 €
einmalige Zulassung fiir gewerbliche

Tatigkeiten 4435 €

Verwaltungsgebiihren/Urkunden/Antrige

Beisetzungsgenehmigung 11,83 €
Neupacht einer Parzelle 29,57 €
Nachpachtung einer Parzelle 20,70 €
Neuerwerb eines Erdreihengrabes/
Urnenreihengrab 17,74 €
Neupachtung einer Urnenwahl-/
Urnenfamiliengrabstitte 26,62 €
Nachpachtung einer Urnenwahl-/
Urnenfamiliengrabstitte 14,78 €
Umbettung nach auflerhalb 29,15 €
Umbettung innerhalb der Stadt Cottbus 14,78 €
Sonstige genehmigungspflichtige

Ausnahmen (Antrag auf Ausbettung

vor Ablauf der Ruhefristen

Erd- und Urnenbestattungen) 41,39 €
Sonstige genehmigungspflichtige

Ausnahmen (musikalische

Begleitung an der Grabstitte) 11,83 €
Antréige auf Ahnenforschung 38,44 €
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§ 5 Inkrafttreten

Die Satzung {iber die Erhebung von Gebiihren fiir die
Friedhofe der Stadt Cottbus (Friedhofsgebiihrensatzung)
tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in Kraft.

Cottbus, 21.12.2009

gez. Frank Szymanski
Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus

Amtliche Bekanntmachung

Beschluss der Stadt-
verordnetenversammlung
zur erneuten Offenlage
des vorhabenbezogenen
Bebauungsplanes
Stadtpromenade Cottbus,
2. Bauabschnitt
Blechen-Carré"

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Cottbus hat
am 16.12.2009 in 6ffentlicher Sitzung beschlossen, den ge-
anderten Entwurf zum vorhabenbezogenen Bebauungsplan
in der Fassung vom November 2009 gebilligt und festge-
legt, diesen geméB § 3 Abs. 2 Satz 1 BauGB erneut fiir die
Dauer eines Monates ffentlich auszulegen.
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Der Entwurf des Vorhabenbezogenen Bebauungsplanes
»Stadtpromenade Cottbus, 2. Bauabschnitt Blechen-Carré*
sowie die zugehorige Begriindung mit Umweltbericht lie-
gen in der Zeit vom

11.01.2010 bis einschlieBlich 15.02.2010
im Foyer des Technischen Rathauses, Karl-Marx-Strafie 67,

03044 Cottbus offentlich aus. Die vorgenannten Planungs-
unterlagen konnen innerhalb der Auslegungsfrist

AMTSBLATT fiir die Stadt Cottbus

montags und mittwochs von 07:00 bis 15:00 Uhr
dienstags von 07:00 bis 17:00 Uhr
donnerstags von 07:00 bis 18:00 Uhr
freitags von 07:00 bis 13:00 Uhr
samstags von 09:00 bis 12:00 Uhr

eingesehen werden.

Ergidnzend dazu werden wahrend der Auslegungsfrist an
vorgenanntem Ort bereits vorliegende umweltbezogene
Stellungnahmen zum geplanten Eingriff in Natur und
Landschaft bereitgestellt.

Wihrend der Auslegungszeit konnen zu den Auslegungs-
unterlagen Stellungnahmen abgegeben werden. Diese sind
bis spitestens 19.02.2010 (Posteingang) an den Fachbe-
reich Stadtentwicklung der Stadtverwaltung Cottbus, Tech-
nisches Rathaus, Karl-Marx-Strafe 67 in 03044 Cottbus zu
schicken oder im Zimmer 4.068 des vorgenannten Fach-
bereiches abzugeben. Nicht fristgerecht abgegebene Stel-
lungnahmen kénnen bei der Beschlussfassung iiber den
Bebauungsplan unberiicksichtigt bleiben.

Ein Antrag nach § 47 der Verwaltungsgerichtsordnung ist
unzuléssig, soweit mit ihm Einwendungen geltend gemacht
werden, die vom Antragsteller im Rahmen der Auslegung
nicht oder verspétet geltend gemacht wurden, aber hétten
geltend gemacht werden konnen.

Dies wird hiermit bekannt gegeben.
Cottbus, 21.12.2009

gez. Frank Szymanski
Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus

Offentliche Bekanntmachung

Richtlinie
Hilfe zur Erziehung
in Form von Vollzeitpflege
(Standards, Kriterien
und Finanzierung
von Vollzeitpflege)

1. Gesetzliche Grundlagen und Geltungsbereich
SGB VIII KJHG in der jeweils geltenden Fassung, ins-
besondere:

§ 27 Abs. 1 Leistungsanspruch auf Hilfe zur Erzie-

hung

§5 Wunsch- und Wahlrecht

§33 Vollzeitpflege

§ 35a Eingliederungshilfe fiir seelisch behin-
derte Kinder und Jugendliche

§ 36 Hilfeplanung

§ 37 Abs.1 Zusammenarbeit von Herkunftsfamilie
und Pflegefamilie

§39 Hilfe zum Lebensunterhalt

§ 41 Hilfe fiir junge Volljéhrige

§ 42 Inobhutnahme von Kindern und Jugend-
lichen

§ 72a Personliche Eignung der Bewerber

§ 86 Ortliche Zustindigkeit

Die nachfolgend aufgefiihrten Bestimmungen gelten
fiir Pflegeverhdltnisse im Zusténdigkeitsbereich des
Jugendamtes Cottbus.

2. Vollzeitpflege
Hilfe zur Erziehung in Vollzeitpflege soll entspre-
chend dem Alter und dem Entwicklungsstand des

2.1.

2.2,

23.

3.1
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Kindes/Jugendlichen und seinen personlichen Bin-
dungen sowie den Moglichkeiten der Verbesserung
der Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie
Kindern und Jugendlichen in einer anderen Familie
eine zeitlich befristete Hilfe oder eine auf Dauer ange-
legte Lebensform bieten.

Fiir besonders entwicklungsbeeintrichtigte Kinder
und Jugendliche sind geeignete Formen der Familien-
pflege zu schaffen und auszubauen.

Vollzeitpflege auf Dauer

Vollzeitpflege auf Dauer bezeichnet die Betreuung von
Kindern, Jugendlichen oder jungen Volljéhrigen tiber
Tag und Nacht (bis zum 18.Lebensjahr bzw. bis zur
wirtschaftlichen Selbstindigkeit) in einer Pflegefami-
lie als auf Dauer angelegte Lebensperspektive.
Befristete Vollzeitpflege

Befristete Vollzeitpflege ist die voriibergehende Be-
treuung von Minderjahrigen, wenn die Sorgeberech-
tigten flir eine begrenzte Zeit verhindert bzw. nicht
in der Lage sind, die Betreuung und Versorgung des
Kindes selbst zu iibernehmen.

Bereitschaftspflege

Bereitschaftspflege bezeichnet die Aufnahme von
Kindern im Alter zwischen 0 - 4 Jahre (im Einzelfall
dartiber hinaus) in besonders ausgewahlten Pflegestel-
len im Rahmen einer vorldufigen Schutzmafinahme
(Inobhutnahme) auf der Grundlage des § 42 SGB VIII
und der Empfehlungen des Landesjugendamtes zur
Inobhutnahme vom 22.3.1999.

Definition Pflegestelle

Als Pflegestelle gelten durch das 6rtlich zustindige Ju-
gendamt gepriifte und zugelassene Paare oder Einzel-
personen, die Kinder, Jugendliche oder junge Volljah-
rige in ihrer Familie, auferhalb der Herkunftsfamilie,
regelmifig betreuen und ihnen Unterkunft gewahren,
sofern fiir die Herkunftsfamilie Hilfe zur Erziehung
gem. § 27 SGB VIII oder fiir den jungen Menschen
Eingliederungshilfe gemal § 35a SGB VIII oder fiir
junge Volljéhrige Hilfe gemaf § 41 SGB VIII gewahrt
wird.

Sozialpidagogische Pflegestellen

Dies sind Pflegestellen fiir besonders entwicklungs-
beeintrachtigte Kinder/Jugendliche und junge Voll-
jéhrige oder fiir solche mit besonders gravierenden
familidren Problemlagen.

Eignungskriterien

. Eignungskriterien fiir Pflegefamilien

Personelle Kriterien

Personenstand

- Lebenspartnerschaften

- Einzelpersonen

- mit oder ohne eigene Kinder

Alter der Pflegeperson

- nicht festgeschrieben

- mindestens Volljahrigkeit und Geschaftsfahigkeit der
Pflegeperson

- bei Vollzeitpflege auf Dauer sollte das Alter der
Pflegepersonen in der Regel dem natiirlichen Eltern-
Kind-Altersabstand nahe kommen

Gesundheitszustand

- darf nicht in der Wahrnehmung der Erziehungsauf-
gaben behindern und dem Wohl des Kindes entgegen
stehen

-d. h. kein Vorliegen von Suchtkrankheiten, psy-
chischen Krankheiten, schwerem Siechtum, stark le-
bensverkiirzenden sowie ansteckenden Krankheiten

Berufstitigkeit

- ist generell kein Ausschlusskriterium

- bei Aufnahme von Kindern unter 2 Jahren sollte
die betreuende Person in der Regel nicht berufstitig
sein

Vorstrafen

- sind (vor allem wenn sie schon langer zuriickliegen)
kein generelles Ausschlusskriterium
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- ausreichend grofle Wohnung, damit das Kind sei-
nen Platz finden kann

- eigenes Zimmer fiir das Pflegekind ist wiinschens-
wert

Kriterien hinsichtlich des professionellen Systems

Zusammenarbeit

- Bereitschaft zur Zusammenarbeit und Kooperation
mit dem Jugendamt, der Herkunftsfamilie bzw. mit
anderen Institutionen/Einrichtungen/Personen zu-
sammen zu arbeiten

- Mitwirkung im Hilfeplanverfahren

Fortbildung

- Bereitschaft und Fahigkeit, sich ggf. auch eigen-
standig spezielle Kenntnisse anzueignen sowie zur
aktiven Teilnahme an Gruppenarbeit sowie an Fort-
bildungen

Auf Grundlage der Empfehlungen des deutschen
Vereins fiir 6ffentliche und private Fiirsorge fiir das
Jahr 2010 zuziiglich einer 50%igen Erhdhung wer-
den die monatlichen Pauschalbetrdge zur Absiche-
rung der Versorgung von Pflegekindern wie folgt
festgelegt:

Kinder bis zum vollendeten 6. Lebensjahr

Kosten fiir den Sachaufwand 709,50 Euro
Kosten fiir die Pflege und Erziehung 330,00 Euro
Gesamtbetrag 1.039,50 Euro

Kinder vom vollendeten 6. Lebensjahr
bis zum vollendeten 12. Lebensjahr
Kosten fiir den Sachaufwand

Kosten fiir die Pflege und Erziehung
Gesamtbetrag

820,50 Euro
330,00 Euro
1.150,50 Euro
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FORTSETZUNG VON SEITE 5 4.2. Eignungskriterien fiir sozialpidagogische Pflege- Jugendliche vom vollendeten 12. Lebensjahr
- Vorstrafen diirfen sich nicht auf ein Delikt bezie- stellen bis zum vollendeten 18. Lebensjahr
hen, welches im direkten Zusammenhang mit dem Fiir sozialpddagogische Pflegestellen gelten grund- Kosten fiir den Sachaufwand 942,00 Euro
Kindeswohl steht (z. B. Korperverletzung, Miss- sdtzlich die unter 4.1. formulierten Anforderungen/ Kosten fiir die Pflege und Erziehung 330,00 Euro
handlung, sexueller Missbrauch, Betrug etc.) Kriterien. Dariiber hinaus macht sich zur Sicherung Gesamtbetrag 1.272,00 Euro
- fir Pflegepersonen gelten die Bestimmungen zur einer hohen Qualitdt der Arbeit mit stark entwick-
personlichen Eignung gemil § 72 a SGB VIII lungsbeeintrachtigten jungen Menschen die Fach- Junge Volljéhrige vom vollendeten 18. Lebens-
Grundeinstellung ausbildung einer Pflegeperson erforderlich. jahr bis zur wirtschaftlichen Selbstéindigkeit
- Freude am Zusammenleben mit Kindern Als geeignete Pflegepersonen im Sinne sozialpdda- Kosten fiir den Sachaufwand 942,00 Euro
- Féhigkeit und Wunsch, Kindern Liebe entgegenzu- gogischer Pflegestellen kommen folgende Fachkréaf- Kosten fiir die Pflege und Erziehung 330,00 Euro
bringen te mit den nachfolgend aufgefiihrten oder gleichwer- (Entscheidungen im Einzelfall)
- Humor, Geduld, Zeit und Belastbarkeit tigen Abschliissen in Betracht: Gesamtbetrag 1.272,00 Euro
- Toleranz und Offenheit gegeniiber ungewohnlichen - Dipl. Psychologe/in , Dipl. Pddagoge/in,
oder fremden Verhaltensweisen - staatlich anerkannte Dipl. Sozialarbeiter/in (FH), In besonders schwierigen Fillen kann der Anteil fiir
- Anerkennung der Bindungen, Erfahrungen und der - staatlich anerkannte Dipl. Sozialpddagoge/in (FH), Pflege und Erziehung bis auf 200 % des Regelbe-
bisherigen Entwicklung des Kindes - staatlich anerkannte Sozialarbeiter (nach den lan- darfes angehoben werden. Die Entscheidung dariiber
- Akzeptanz ihrer Rolle als Pflegeeltern bzw. Pflege- desrechtlichen Regelungen des Sozialberufsge- wird in der Teamkonferenz des Allgemeinen Sozial-
personen setzes in Brandenburg), dienstes auf der Grundlage separater Diagnosebogen
- positive Grundeinstellung und Wertschétzung ge- - padagogisch-therapeutische Fachkrifte, getroffen.
geniiber den leiblichen Eltern des Pflegekindes - Heilerzieher/Erzieher oder vergleichbare padago- Bei erhohten materiellen Aufwendungen kann im
- Bereitschaft, Kontakte des Kindes zu bisherigen Be- gische Abschliisse. Einzelfall ein zusatzlicher Betrag gezahlt werden.
zugspersonen zu ermoglichen und zu unterstiitzen
Eigenschaften bzw. Fihigkeiten 4.3. [Eignungskriterien fiir Bereitschafts- 5.2.  Hohe des Pflegegeldes fiir die sozialpidagogischen
- Diskretion und Verschwiegenheit pflegefamilien Pflegestellen
- erzieherische Erfahrungen und Fahigkeiten Fiir Bereitschaftspflegestellen gelten grundsitzlich Der Grundbetrag wird wie im Pkt. 5.1. beschrieben
- Klarheit im Setzen von Grenzen die unter 4.1. formulierten Kriterien. Dariiber hin- je nach Altersstufe des Kindes gezahlt.
- Fahigkeit, eigene Grenzen und die anderer wahrzu- aus sollten folgende Vorgaben erfiillt sein: Nach Feststellung des sozialpaddagogischen Bedarfes
nehmen und zu beachten - zur Betreuung der Kinder sollten keine Einzelper- fiir das entsprechende Pflegekind wird der zwei- bis
- Fahigkeit zur Selbstreflektion sonen eingesetzt werden, vierfache Erziehungsbeitrag je nach Problemlage
- Bereitschaft bzw. Fahigkeit, ggf. Hilfe von Dritten - wenigstens eine Person sollte nicht berufstitig des Kindes entrichtet.
anzunehmen sein, Die Entscheidung dariiber wird in der Teamkonfe-
- Fahigkeit, sich Entlastung schaffen zu konnen bzw. - eine padagogische Qualifikation wire wiinschens- renz des Allgemeinen Sozialdienstes auf der Grund-
sich Freirdume zu organisieren wert, ist jedoch nicht zwingend erforderlich, lage separater Diagnosebdgen getroffen.
- Organisationsféhigkeit - sofern eigene Kinder im Haushalt leben, sollten
diese nicht jiinger als 6 Jahre sein. 5.3. Hohe der finanziellen Aufwendungen bei Bereit-
Familidre Kriterien schaftspflege
familiire Bedingungen 5. Pflegegeld
- Fahigkeit, ihren Familienmitgliedern wirtschaft- Der gesamte regelméBige wiederkehrende Bedarf — 5.3.1. Kapazitit
liche und emotionale Sicherheit zu geben soll durch die laufenden Leistungen gedeckt werden. Bereitschaftspflegestellen sind in der Regel fiir die
- Féhigkeit, ihren Familienmitgliedern personliche Diese monatlichen Zahlungen bediirfen keiner An- Aufnahme von zwei Kindern im Alter zwischen 0-4
Entwicklung und Autonomie zu ermdglichen tragstellung durch die Pflegeeltern. Das Pflegegeld (im Einzelfall auch dariiber hinaus) Jahren vorgese-
- gesamte Familie akzeptiert den Wunsch bzgl. der setzt sich zusammen aus: hen.
Aufnahme eines Pflegekindes - den Kosten fiir den Sachaufwand (materielle Der Belegungszeitraum ist fiir maximal 9 Monate
- Fahigkeit der Familie, Schwierigkeiten zu bespre- Aufwendungen), geplant. Es werden jéhrlich drei belegungsfreie Mo-
chen und mit Problemen konstruktiv umzugehen - den Kosten fiir die Pflege und Erziehung. nate nach Absprache mit dem Jugendamt gewéhrt.
- flexible (d. h. nicht zu starre bzw. iiberdurchlissige) Das Pflegegeld wird im Voraus zum 1. des jeweiligen In Beriicksichtigung des tatsichlichen Bedarfes sind
Grenzen innerhalb der Familie sowie nach auflen Monats gezahlt. Ausnahmen moglich.
- Familie sollte nicht isoliert sein (soziale Vernet- Bei Beginn des Pflegeverhaltnisses nach dem 1. eines
zung) Monats erfolgt die Zahlung im Folgemonat. Besteht  5.3.2. Finanzielle Aufwendungen
Alter der eigenen Kinder nicht fiir den vollen Monat Anspruch, wird fiir jeden Mit den gezahlten finanziellen Aufwendungen wer-
- in der Regel sollte das Pflegekind deutlich jiinger Kalendertag ein Dreifigstel des Monats angesetzt. den die Kosten des Lebensunterhaltes des Kindes
als das jiingste leibliche Kind sein Bei ungeplanter Beendigung des Pflegeverhéltnisses sowie die erzieherischen und betreuerischen Leis-
Familienplanung vor Ablauf des Monats gilt das gezahlte Pflegegeld tungen der Bereitschaftspflegeperson abgegolten.
- sollte, wenn moglich, abgeschlossen sein als verbraucht. Durch das Jugendamt der Stadt Cottbus bestitigte
- Familie sollte sich damit zumindest auseinanderge- Die Erhdhung des Pflegegeldes auf Grund einer ge- und auf Dauer vertraglich gebundene Bereitschafts-
setzt haben und eine bewusste Haltung dazu haben dnderten Altersstufe wird ab dem Beginn des Mo- pflegestellen haben Anspruch auf eine Pauschale bei
duflere Rahmenbedingungen nats gewahrt, in dem das Pflegekind das betreffende Nichtbelegung sowie einen Anspruch auf Erstattung
- gesicherte wirtschaftliche Verhéltnisse Lebensjahr vollendet hat. nachgewiesener Aufwendungen fiir Beitrige zu einer
- Freiheit von stark belastenden finanziellen Ver- Unfallversicherung sowie der hélftigen Erstattung
pflichtungen 5.1. Hohe des Pflegegeldes bei Vollzeitpflege nachgewiesener Aufwendungen einer angemessenen

Alterssicherung nach Pkt. 6 dieser Richtlinie iber

die Laufzeit ihres Vertrages.

Temporére Bereitschaftspflegestellen (stehen nicht

auf Dauer zur Verfiigung) haben nur Anspruch auf

die entsprechenden Entgelte bei Belegung.

In den Aufwendungen sind enthalten:

- eine Pauschale zur Erst- und Ersatzbeschaffung
(Mobiliar, Kleidung, Spielzeug u. a.),

- eine Bereitschaftspauschale (bei Nichtbelegung),

- Leistungen zum Unterhalt des Kindes (bei Bele-
gung),

- ein in Relation zu den Kostensétzen fiir Vollzeit-
pflege erhdhter Erziehungsbeitrag (200% bei Bele-
gung),

- Mietkostenzuschuss,

- Nutzungspauschale Telefon/Handy,

- Kosten fiir Fortbildung/Supervision.
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5.4.

Sachverhalt pro Tag Monat
Bereitschaftspauschale

bei Nichtbelegung 9,00 € 270,00 €
Mietkostenzuschuss

bei Nichtbelegung 2,60 € 78,00 €
1. Kind Monat 9 Monate
Kosten fiir den Sachaufwand 709,50 € 6.385,50 €
Kosten fiir die Pflege

und Erziehung 660,00 € 5.940,00 €
Ausstattungsbeihilfe bis zu 510,00 €
Nutzungspauschale Telefon/ Handy 180,00 €
Gesamt 1. Kind 13.015,00 €
2. Kind

Kosten fiir den Sachaufwand 709,50 € 6.385,50 €
Kosten fiir die Pflege

und Erziehung 660,00 € 5.940,00 €

Ausstattungsbeihilfe bis zu 510,00 €
Gesamt 2. 12.835,00 €
Gesamt 1. und 2. 25.850,00 €

Anpassung der finanziellen Aufwendungen

Die finanziellen Aufwendungen (Kosten fiir den
Sachaufwand und Kosten fiir die Erziehung und
Pflege) fiir Hilfe zur Erziehung in Vollzeitpflege so-
wie fiir die Bereitschaftspflegestellen werden jahr-
lich auf der Grundlage der jeweils aktuellen Emp-
fehlungen des deutschen Vereins fiir 6ffentliche und
private Fiirsorge zuziiglich fiir das folgende Haus-
haltsjahr neu bestimmt. Die empfohlenen Pauscha-
len werden um 50 % erhdht.

Gewihrung von Leistungen zur Unfall- und Al-
terssicherung der Pflegeperson

Durch die Anderung des SGB VIII hat eine Pflege-
person seit dem 01.10.2005 einen Anspruch auf Er-
stattung nachgewiesener Aufwendungen fiir Beitré-
ge zu einer Unfallversicherung sowie der hélftigen
Erstattung nachgewiesener Aufwendungen einer an-
gemessenen Alterssicherung. Die Erstattungen sol-
len in einem monatlichen Pauschalbeitrag gewahrt
werden.

Als anerkennungsfihig gelten folgende Aufwen-

dungen:

= Fiir die Unfallversicherung: 79,00 Euro jéhrlich
als Hochstbetrag
(Beitrag zur gesetzlichen Unfallversicherung als
Orientierungsgrofe [Wiesner, SGB VIIL, § 39,
Rdnr. 32c¢])

— Betrag der hilftigen Alterssicherung: 39,00 Euro
pro Monat (hélftiger Anteil des Mindestbeitrags
zur gesetzlichen Alterssicherung [Wiesner, SGB
VIIL, § 39, Rdar. 32£.])

Der Betrag der hilftigen Alterssicherung kann ent-
sprechend dem Grad der Erwerbstitigkeit der Pfle-
geperson und den nachgewiesenen Aufwendungen
wie folgt erh6ht werden:

voll erwerbstitig 39,00 €
teilweise erwerbstitig bis zu 58,50 €
nicht erwerbsttitig bis zu 78,00 €

Der Anspruch auf diese Leistungen besteht nur fiir
den Zeitraum der Pflegegeldzahlung und nur fiir eine
Person der Pflegefamilie.

Fortbildungen/Supervision von Pflegeeltern
Durch die Stadt Cottbus werden in jedem Haushalts-
jahr finanzielle Mittel fiir Fortbildung und Supervi-
sion der Pflegepersonen durch das Jugendamt sowie
fiir Erfahrungsaustausche der Pflegepersonen unter-
einander bereitgestellt.

Fiir Fortbildung/Supervision sollen je Pflegeperson
15 Stunden jahrlich eingeplant werden sowie min-
destens halbjahrlich ein Erfahrungsaustausch.
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Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt mit Wirkung vom 01.01.2010 in
Kraft.

Die Richtlinie vom 1.1.2007 (diese wurde jahrlich fortge-
schrieben) tritt auer Kraft.

Cottbus, 17.12.2009

gez. Weille
Dezernent fiir Jugend, Kultur, Soziales

Amtliche Bekanntmachung

Satzung ,,Cottbus-Pass"

Auf der Grundlage des § 3 Abs. 1 des Artikel 1 (Kommu-
nalverfassung des Landes Brandenburg) des Gesetzes zur
Reform der Kommunalverfassung und der Einfiihrung
der Direktwahl der Landrite sowie zur Anderung sonsti-
ger kommunalrechtlicher Vorschriften vom 18.12.2007
(GVBL Bbg. Teil I S. 286 ff) in der jeweils geltenden
Fassung, hat die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Cottbus in ihrer Sitzung am 16.12.2009 folgende Satzung
beschlossen:
§ 1 Allgemeines

Die kreisfreie Stadt Cottbus gewahrt Einwohnern durch die
Ausstellung eines Cottbus-Passes freiwillige soziale Leis-
tungen. Der Cottbus-Pass wird nur auf Antrag und im Rah-
men der im Haushaltsplan zur Verfligung stehenden Mittel
gewihrt. Er wird zeitlich befristet erteilt. Es besteht kein
Rechtsanspruch auf die Ausstellung des Cottbus-Passes.

§ 2 Anspruchsberechtigter Personenkreis

Anspruchsberechtigt sind Cottbuser Einwohner, die eine
der folgenden sozialen Leistungen erhalten:
1. Empféanger laufender Leistungen nach dem Dritten und
Vierten Kapitel des SGB XII,
2. Empfénger von Leistungen nach dem Asylbewerberleis-
tungsgesetz,
3. Empfanger von Arbeitslosengeld II, die
a) eine Bedarfsgemeinschaft mit mindestens einer nicht
erwerbsfahigen hilfebediirftigen Person bilden
b) zum Personenkreis der Schwerbehinderten gehdren,
keinen PKW auf ihren Namen zugelassen haben bzw.
keine Freifahrtmarke vom Landesamt fiir Soziales
und Versorgung im Schwerbehindertenausweis erwor-
ben haben
¢) von der Obdachlosigkeit betroffen sind.

Beim Wegfall der Anspruchsberechtigung ist der Begiins-
tigte verpflichtet, diese Verinderung dem ausstellenden
Fachbereich unverziiglich mitzuteilen. Mit dem Wegfall
der Berechtigung erlischt das Recht, die im § 3 genannten
Begiinstigungen in Anspruch zu nehmen.

§ 3 Art und Umfang der Begiinstigungen

(1)  Der Cottbus-Pass beinhaltet ErmafBigungen im Rah-
men der Nutzung nachfolgender offentlicher Ein-
richtungen der Stadt sowie Einrichtungen privater
Dritter:

* Brandenburgisches Apothekenmuseum

* Festival des Osteuropdischen Films

* Haus Prior

+ Jugendkulturzentrum ,,Glad-House*
(betrifft ausschlieflich Eigenveranstaltungen)

+ Kinder- und Jugendtheater ,,Piccolo*/Puppenbiih-
ne ,,Regenbogen*

+ Konservatorium/Kindermusical

* Parkeisenbahn

* Planetarium
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* Spreewehrmiihle

* Schule fiir Niedersorbische Sprache und Kultur

+ Stadtmuseum

+ Stadt- und Regionalbibliothek

« Stiftung Fiirst-Piickler-Museum Park und Schloss
Branitz

* TheaterNative C

* Tierpark

* Volkshochschule

* Wendisches Museum

Die Art und der Umfang der Begiinstigungen wer-
den entsprechend den Regelungen in den jeweiligen
Gebiihren-, Benutzungs- und Entgeltordnungen bzw.
Preislisten der Einrichtungen gewahrt.

(2)  Jeder Inhaber des Cottbus-Passes erhélt nach Voll-
endung des 15. Lebensjahres pro Kalenderjahr 24
erméfBigte Fahrscheine (sechs 4-Fahrtenkarten) zur
Benutzung des offentlichen Personennahverkehrs
innerhalb der Stadt Cottbus.

Eine Anerkennung des jeweiligen Beforderungs-
tarifes erfolgt auf Grundlage einer Vereinbarung
zwischen den Vertragspartnern Stadt Cottbus und
der Cottbusverkehr GmbH.

Der Bezug anderer dquivalenter Begiinstigungen
im Zusammenhang mit der Benutzung des OPNV
schlieBt den Erhalt dieser Zuwendung aus.

(3)  Weitere Ermafigungen von Cottbuser Einrichtungen
bzw. Unternehmen bleiben hiervon unberiihrt.

§ 4 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach ihrer offentlichen Bekanntma-
chung zum 01.01.2010 in Kraft.

Cottbus, 21.12.2009

gez. Frank Szymanski
Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus

Amtliche Bekanntmachung

Satzung zur Gewahrung
von Aufwandsentschadi-
gungen fiir die ehren-
amtlichen Mitglieder
der Stadtverordneten-
versammlung und deren
Ausschiisse, die mit einer
ehrenamtlichen Tatigkeit
betrauten sachkundigen
Einwohner, Ortsvorsteher
sowie Mitglieder von
Ortsbeirditen
- Aufwandsentschadigungssatzung -
Aufgrund des § 30 Abs. 4 der Kommunalverfassung des
Landes Brandenburg (KVerf) in der Fassung des Kommu-
nalrechtsreformgesetzes (KommRRefG) vom 18.12.2007

(GVBL 1/07 S. 286), hat die Stadtverordnetenversammlung
FORTSETZUNG AUF SEITE 8
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der Stadt Cottbus in ihrer Tagung am 16.12.2009 folgende
Aufwandsentschadigungssatzung beschlossen. Die in die-
ser Satzung oder in anderen Satzungen oder Verdffentli-
chungen der Stadt Cottbus verwendeten und beschriebenen
Funktionen, status- und personenbezogenen Bezeich-
nungen gelten fiir Frauen und Méanner.

[nhaltsiibersicht

§ 1 Allgemeine Grundsitze (§ 30 Abs. 4 KVerf)

§ 2 Zahlungsbestimmungen

§ 3 Aufwandsentschidigungen

§ 4 Zusitzliche Aufwandsentschiddigungen

§ 5 Vergiitung aus der Vertretung in wirtschaftlichen
Unternehmen (§ 97 Abs. 8 KVerf)

§ 6 Sitzungsgeld

§ 7 Verdienstausfall/Auslagenersatz

§ 8 Reisekostenentschidigung

§9 Inkrafttreten

§ 1 Allgemeine Grundsiitze
(§ 30 Abs. 4 KVerf)

(1) Unter Aufwand sind die persénlichen Aufwendungen
zu verstehen, welche die Stadtverordneten, sachkun-
digen Einwohner, Ortsvorsteher sowie Mitglieder der
Ortsbeirite fiir die Wahrnehmung ihrer ehrenamtlichen
Funktion benétigen.

Hierzu gehoren u. a. die Deckung des erhohten Be-
darfs an Kleidung, Verzehr, Reprisentationsaufwand,
Fachliteratur, Biirobedarf und Fernsprechgebiihren.

(2) Daneben wird Sitzungsgeld und auf Antrag Verdienst-
ausfall sowie bei Dienstreisen Reisekostenentschadi-
gung gewihrt.

(3) Die Bearbeitung und Berechnung erfolgt im Biiro
des Oberbiirgermeisters-Stadtverordnetenangelegen-
heiten; die Auszahlung (Uberweisung) wird durch den
Fachbereich Finanzmanagement der Stadtverwaltung
vorgenommen.

§ 2 Zahlungsbestimmungen

(1) Die Aufwandsentschidigung wird fiir einen Kalender-
monat gezahlt. Sie kann nachtriglich gezahlt werden.

(2) Die Auszahlung (Uberweisung) von Aufwandsentscha-
digung, Sitzungsgeld sowie Verdienstausfall erfolgt
quartalsweise jeweils zwischen dem 15. (Stichtag der
Nachweis- bzw. Antragseingdnge) und dem 20. Kalen-
dertag des Mittelmonats eines Quartals und erfasst alle
bis dahin eingegangenen Nachweise.

Nachtrigliche Eingdnge werden im Folgequartal be-
riicksichtigt.

(3) Reisekosten werden nach den reisekostenrechtlichen
Bestimmungen (Allgemeine Geschéftsanweisung 11
10.18 - Reisekosten) erstattet.

(4) Neben einem Sitzungsgeld darf Tagegeld nach reise-
kostenrechtlichen Bestimmungen nicht gewahrt wer-
den.

(5) Wird ein Mandat fiir mehr als drei Monate nicht aus-
geiibt, so wird ab dem vierten Kalendermonat jegliche
Zahlung eingestellt.

Die Entscheidung dariiber trifft der Vorsitzende der
Stadtverordnetenversammlung.

§ 3 Aufwandsentschiidigungen

(1) Stadtverordnete erhalten eine monatliche Aufwands-
entschidigung von 200 Euro.

(2) Ortsvorsteher, zugleich Vorsitzende von Ortsbeiriten,
erhalten eine monatliche Aufwandsentschidigung von
200 Euro.

(3) Mitglieder von Ortsbeirdten, die nicht Ortsvorsteher
sind, erhalten monatlich eine Aufwandsentschadigung
von 50 Euro.

(4) Vorsitzende von Fachausschiissen der StVV erhalten
monatlich eine Aufwandsentschidigung in Hohe von
50 Euro.
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§ 4 Zusitzliche Aufwandsentschidigungen

(1) Der Vorsitzende der Stadtverordnetenversammlung

erhdlt monatlich eine zusétzliche Aufwandsentschadi-
gung in Hohe von 720 Euro.
Der 1. bzw. 2. Stellvertreter des Vorsitzenden der Stadt-
verordnetenversammlung erhélt bei einer Vertretung
von mehr als 1 Monat einen Anteil an der zusétzlichen
Entschédigung in Hohe von 50 v. H.

(2) Die zusitzliche Aufwandsentschiddigung fiir Frakti-
onsvorsitzende betrdgt monatlich 200 Euro.

(3) Der Vorsitzende des Hauptausschusses erhélt, soweit

es nicht der Oberbiirgermeister ist, monatlich eine
zusitzliche Aufwandsentschidigung in Hohe von 620
Euro.
Erhélt der Vorsitzende des Hauptausschusses bereits
eine zusétzliche Aufwandsentschidigung nach § 4
Abs. 1, verringert sich die monatliche zusétzliche Ent-
schadigung fiir den Vorsitz im Hauptausschuss um 50
v. H. auf 310 Euro.

§ 5 Vergiitung aus der Vertretung
in wirtschaftlichen Unternehmen
(§ 97 Abs. 8 KVerf)

(1) GemaB § 97 Abs. 8 KVerf sind Vergiitungen aus einer
Titigkeit als Vertreter der Stadt Cottbus in wirtschaft-
lichen Unternehmen oder Einrichtungen, die das Maf}
einer angemessenen Aufwandsentschidigung tiber-
schreiten, an die Stadt Cottbus abzufiihren.

(2) Als angemessene Aufwandsentschddigung pro Sitzung
wird fiir

- Aufsichtsratsvorsitzende ein Betrag von 300 Euro
- Stellvertretende Aufsichtsrats-

vorsitzende ein Betrag von 200 Euro
- Aufsichtsratsmitglieder ein Betrag von 150 Euro

angesehen.

(3) Die Vergiitungen sind gegeniiber dem Vorsitzenden
der Stadtverordnetenversammlung unaufgefordert an-
zuzeigen.

§ 6 Sitzungsgeld

(1) Stadtverordnete erhalten neben der Aufwandsentscha-
digung nach § 3 Abs. 1 ein Sitzungsgeld in Hohe von
20 Euro.

Das Sitzungsgeld wird gezahlt fiir:

- die Teilnahme an Tagungen der Stadtverordnetenver-
sammlung,

- die Teilnahme an Beratungen des Hauptausschusses,
der stdndigen Ausschiisse sowie der zeitweiligen
Ausschiisse der Stadtverordnetenversammlung, in
denen Stadtverordnete auf Vorschlag ihrer Fraktion
durch die Stadtverordnetenversammlung berufenes
Mitglied sind bzw. der durch die jeweilige Fraktion
bestimmte anwesende vertretende Stadtverordnete.

(2) Sachkundige Einwohner erhalten Sitzungsgeld in
Héhe von 20 Euro fiir die Teilnahme an Beratungen
der Ausschiisse, in die sie durch die Stadtverordneten-
versammlung berufen sind.

(3) Ortsvorsteher sowie Mitglieder der Ortsbeirdte erhal-
ten Sitzungsgeld in Hohe von 20 Euro fiir die Teilnah-
me an Sitzungen der Ortsbeiréte.

(4) Der Anspruch auf Sitzungsgeld setzt eine aktive Teil-
nahme eines jeden Stadtverordneten, Ortsvorstehers/
Mitglied des Ortsbeirates sowie sachkundigen Ein-
wohners im Sinne des § 31 Abs. 1 KVerf voraus und
ist bemessen auf die Durchfiihrung 1 Tagung/Beratung
pro Gremium im Monat.

Zeitweilige unabdingbare Abwesenheit von der Ta-

gung/Beratung ist in den Anwesenheitslisten zu doku-

mentieren.

(5) Grundlage fiir die Zahlung von Sitzungsgeld ist die
unmittelbar nach der Tagung/Beratung im Biiro des
Oberbiirgermeisters-Stadtverordnetenangelegenheiten
einzureichende Anwesenheitsliste mit der Unterschrift
der jeweiligen berechtigten Tagungs- bzw. Beratungs-
teilnehmer.
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§ 7 Verdienstausfall/Auslagenersatz

(1) Die Zahlung von Verdienstausfall beschréinkt sich
ausschlieBlich auf Mitglieder der Stadtverordnetenver-
sammlung und auf deren Teilnahme an den Tagungen
der Stadtverordnetenversammlung.

Verdienstausfall wird auf Antrag und nur gegen Nach-
weis erstattet.

Selbstidndige und freiberuflich Tétige miissen den Ver-
dienstausfall glaubhaft machen.

Die Antrdge sind quartalsweise im Biiro des Oberbiir-
germeisters-Stadtverordnetenangelegenheiten zu stel-
len.

(2) Der Hochstbetrag fiir die Zahlung von Verdienstausfall
wird auf 15 Euro je Tagungsstunde festgesetzt und darf
auch bei Nachweis eines hoheren Verdienstausfalles
nicht iiberschritten werden.

Die Gewihrung eines pauschalen Stundensatzes ist
nicht zuléssig.

Nach Erreichen der Regelaltersgrenze ist der Anspruch
auf Verdienstausfall ausgeschlossen, wenn keine auf
Erwerb ausgerichtete Tatigkeit ausgeiibt und nachge-
wiesen wird.

(3) Zur Betreuung von Kindern bis zum vollendeten
14. Lebensjahr wird fiir die Dauer der mandatsbe-
dingten Abwesenheit durch Teilnahme an den Ta-
gungen der Stadtverordnetenversammlung ein Aus-
lagenersatz gegen Nachweis gewdhrt, sofern eine er-
forderliche Betreuung durch eine berechtigte Person
wihrend dieser Zeit unumgénglich ist.

Der Hochstbetrag wird im Regelfall auf 15 Euro je
Stunde festgesetzt und kann bei Nachweis hoherer Be-
treuungskosten im Einzelfall iberschritten werden.

(4) Der Verdienstausfall ist auf die zeitliche Dauer der
Tagung der Stadtverordnetenversammlung hdchstens
jedoch auf die tigliche Regelarbeitszeit begrenzt und
kann langstens bis 19.00 Uhr, ausgenommen begriin-
dete Ausnahmefille z. B. Schichtarbeit, bei tatséch-
licher Arbeitsverpflichtung zu dieser Zeit, bewilligt
werden.

§ 8 Reisekostenentschidigung

(1) Fiir Dienstreisen von Stadtverordneten wird eine
Reisekostenvergiitung nach den Bestimmungen der
-Allgemeine Geschiftsanweisung II 10.18-Reisekos-
ten- der Stadt Cottbus gewihrt, setzt aber die Geneh-
migung des Oberbiirgermeisters in seiner Eigenschaft
als Hauptverwaltungsbeamter voraus.

Bei der Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel sind die
fiir den Oberbiirgermeister geltenden Regelungen maB-
gebend.

(2) Zusténdig fiir die Erstellung der Dienstreiseauftrage
sind die jeweiligen Fraktionsgeschéftsstellen; fiir Ein-
zelstadtverordnete das Biiro des Oberbiirgermeisters
- Stadtverordnetenangelegenheiten.

(3) Die Reisekostenabrechnung ist iiber das Biiro des
Oberbiirgermeisters-Stadtverordnetenangelegenheiten
dem Fachbereichsleiter Recht und Verwaltungsma-
nagement zuzuleiten.

§ 9 Inkrafttreten/Auflerkrafttreten

Die Satzung tritt nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung
am 01.01.2010 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Aufwandsentschddigungssatzung in
ihrer Fassung der 2. Anderungssatzung vom 29.06.2006
aufler Kraft.

Cottbus, 21.12.2009

gez. Frank Szymanski
Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus
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Schiedsstellen der Stadt Cottbus
Schiedsbereiche Schiedspersonen Stellvertreter/in
Cottbus Mitte Oliver Bonin Daniel Miinschke

wird begrenzt durch die Schillerstrafie, Lessingstrafie, K.-Marx-Str., Hubertstral3e,
Zimmerstrafle, Uferstralle, L.-Leichhardt-Allee, Blechenstrafie

Tel: 015158827003

Puschkinpromenade 18, 03044 Cottbus

K.-Marx-Str. 66, 03044 Cottbus

umfasst den Stadtteil Strobitz

Tel: 79 15 14

Dahlitzer Str. 34, 03046 Cottbus

Cottbus Ost Regina Uhlemann Hans-Joachim Frank
umfasst die Stadtteile: Sandow, Merzdorf, Dissenchen, Branitz, Kahren Am Hammergraben 74, 03042 Cottbus Damaschkeallee 35, 03042 Cottbus
Tel.p.: 72 13 48 Tel: 70 22 14
Tel. d.: 3594 10
Cottbus Siid I Angela Miinchow Peter Pollack
wird begrenzt durch: Bahnlinie der DB Leipziger Str. 26 Hagenwerder Str. 17
StraBenbahntrasse Linie 4, Stadtteilgrenze Sachsendorf und beinhaltet die Stadtteil- 03048 Cottbus 03048 Cottbus
gebiete Grofl Gaglow, Gallinchen Tel.p.:424346  Tel. d.: 3800 30-0 Tel: 5246 22
Cottbus Siid 11 Giinter Schroter Annett Gribitz
wird begrenzt durch: Bahnlinie der DB, Stralenbahntrasse Linie 4, Zielona-Gora-Str. 21 H.-Lons-Strafle 8a
Stadtteilgrenzen Spremberger Vorstadt, Madlow und das Stadtteilgebiet Kiekebusch 03050 Cottbus 03050 Cottbus
Cottbus West Dr. Hans Peter Kuhr Heinz-Jorg Wengler

Landgrabenstrale 3 b, 03046 Cottbus
Tel: 8 62 89 38

Schiedsstelle Nord I
umfasst den Stadtteil Schmellwitz

Carsten Gubatz

Tel: 01727909739

Briesener Weg 2, 03055 Cottbus

Alicia Kuhlmann
KarlstraBe 71, 03044 Cottbus

Cottbus Nord 11

umfasst die Stadtteile: Saspow, Sielow, Skadow, Débbrick, Willmersdorf

Ahmed Lamrini

Tel. p.: 86 04 64
Tel. d.: 75180

Mozartstr. 29, 03044 Cottbus

Staatliches Schulamt Cottbus
Blechenstral3e 1
03046 Cottbus

Mein Kind kommt im
Schuljahr 2010/11
in die 7. Klasse (U7)

Liebe Eltern,

wie in jedem Jahr informieren wir Sie, die Eltern, deren
Kinder die 6. Jahrgangsstufe an einer Grundschule besu-
chen, iiber das aktuelle Aufnahmeverfahren in die Jahr-
gangsstufe 7 der weiterfiihrenden Schulen.

Im Zeitraum von Januar bis Februar 2010 fiihren die
Klassenleiterinnen und Klassenleiter der 6. Klassen mit je-
der einzelnen Schiilerin und jedem einzelnen Schiiler sowie
den Eltern ein individuelles Beratungsgespréch, in dem das
Grundschulgutachten erldutert wird. In diesem Gesprich
sollten die Entwicklung des Kindes umfassend erértert und
die Eltern hinsichtlich ihrer Entscheidung beraten werden.
Sie erhalten Informationen iiber die weiterfiihrenden Schu-
len der Stadt Cottbus und Hinweise zu verschiedenen Un-
terrichtsangeboten.

Im genannten Zeitraum besteht an den Schulen der Se-
kundarstufe I/Il die Méglichkeit, sich an den ,,Tagen der
offenen Tiir" mit dem Angebot der einzelnen Schulen und
ihren padagogischen Auffassungen bekannt zu machen
(siche Schuliibersicht). Um alle Beratungsangebote effek-
tiv nutzen zu konnen, erweist es sich als giinstig, wenn Sie
als Eltern mit Threm Kind gemeinsam Ihre Vorstellungen
von einer guten Schule und deren Bildungsangebot be-
sprechen. Dieses Gesprach hilft, Enttduschungen und Fehl-
wahlen vorzubeugen.

Weitere Probleme konnen vermieden werden, wenn Sie

bei der Auswahl der Erst- und Zweitwunschschule auch
die Satzung der Stadt Cottbus zur Fahrkostenerstattung
beachten. Diese Satzung ist im Amtsblatt fiir die Stadt
Cottbus Nr. 7 vom 12.07.2008 verdffentlicht bzw. in Threr
zustindigen Schule oder unter www.cottbus.de einsehbar.

Am 19. Februar 2010 erhalten Sie die Grundschulgut-
achten und Anmeldeformulare. Sie haben das Recht, ne-
ben dem gewiinschten Bildungsgang fiir einen der drei
moglichen Abschliisse im Land Brandenburg auch die
Wiinsche fiir konkrete Schulen (Schulformen) anzugeben
und Ihre Bedenken zum Grundschulgutachten zu &ufern.
Finden Thre Bedenken keine Beachtung, konnen Sie diese
schriftlich dem Grundschulgutachten beifiigen lassen. Dar-
tiber hinaus benétigen wir Thre Angaben zu einer zweiten
Fremdsprache bzw. zum gewiinschten Wahlpflichtfach.

Beachten Sie, dass durch die Spezialisierung von Schulen
in Cottbus weitere Angebote beziiglich des Wahlpflichtun-
terrichts bestehen.

So ist an der Lausitzer Sportschule als Gesamtschule das
Wahlpflichtfach Sport fiir alle Schiilerinnen und Schiiler
verbindlich. Eine 2. Fremdsprache kann erst ab Klasse 9
erlernt werden. Am Niedersorbischen Gymnasium ist
Sorbisch als 2. Fremdsprache fiir alle Schiilerinnen und
Schiiler verbindlich, weitere Fremdsprachen konnen hier
ebenfalls erst ab Klasse 9 belegt werden. Das Max-Steen-
beck-Gymnasium ist eine Schule mit besonderer ma-
thematischer naturwissenschaftlicher und technischer
Spezialisierung.

Das Wahlpflichtfach ,,Darstellen und Gestalten* kann an
der Paul-Werner-Oberschule ebenfalls gewdhlt werden
bzw. Sport an der Sachsendorfer Oberschule.

Das Humboldt-Gymnasium und die Theodor-Fontane-
Gesamtschule haben eine vom Ministerium fiir Bildung,
Jugend und Sport bestitigte Konzeption zur Durchfiihrung
bilingualen Unterrichts, d. h. an diesen Schulen wird, wenn

Sie es als Eltern wiinschen, der Unterricht in der ersten
Fremdsprache (Englisch) in den Jahrgangsstufen 7 und 8
nicht nur angeboten, sondern dariiber hinaus in den Jahr-
gangsstufen 9 und 10 Fachunterricht in ein bis zwei Fi-
chern in englischer Sprache erteilt.

Eltern, die aufgrund ihrer beruflichen Verpflichtungen eine
ganztigige Betreuung fiir ihre Kinder wiinschen, konnen
sich iiber die Ganztagsangebote der in der Ubersicht ge-
nannten Schulen informieren.

Nutzen Sie auch die Ubersicht, um sich iiber die Besonder-
heiten und Profilierungen der Schulen zu informieren.

Das Angebot einer weiterfiihrenden Schule bis zum Abi-
tur in freier Trégerschaft wird in Cottbus durch die Freie
Waldorfschule unterbreitet. Das besondere padagogische
Konzept dieser Schule setzt auf die Entwicklung von Le-
benskompetenz durch musisch kiinstlerische und hand-
werkliche Bildung.

Fiir Eltern von Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpéda-
gogischem Forderbedarf besteht neben den Angeboten von
Forderschulen auch die Méglichkeit des gemeinsamen Un-
terrichts an vielen Schulen. Dafiir haben insbesondere die
Paul-Werner-Oberschule (Lernen), die Sachsendorfer
Oberschule (Horen, Sprache) und das Ludwig-Leich-
hardt-Gymnasium (Korperliche und motorische Ent-
wicklung) sowie die Theodor-Fontane-Gesamtschule
(Verhalten) Konzepte entsprechend den genannten Forder-
schwerpunkten zur Integration entwickelt und nehmen IThre
Kinder auf der Grundlage der Ergebnisse eines Forderaus-
schussverfahrens vorrangig auf.

Fiir das Aufnahmeverfahren sind vollstdndige Angaben auf
dem Antragsformular sehr wichtig. Diese Antrédge sammelt
die Klassenleiterin bzw. der Klassenleiter der jeweiligen
6. Klasse bereits am 01. Mérz 2010 ein. Die Unterlagen
werden {iber das staatliche Schulamt an die gewiinschte
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Amtliche Bekanntmachung

Satzung der Stadt
Cottbus iiber die Erhebung
von Gebiihren
fiir die Nutzung von
Ubergangseinrichtungen
zur vorlaufigen
Unterbringung von
bleibeberechtigten
Zugewanderten und
auslandischen Fliichtlingen

Auf der Grundlage des § 5 des Gesetzes iiber die Aufnah-
me von Spétaussiedlern und auslédndischen Fliichtlingen im
Land Brandenburg (Landesaufnahmegesetz-LAufnG) vom
17. Dezember 1996 (GVBI. 1/96, [Nr. 27], S. 358, 360), in
der jeweils geltenden Fassung i. V. m. § 3 Abs. 1 der Kom-
munalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf)
vom 18. Dezember 2007 (GVBL. 1/07, [Nr. 19], S. 286),
in der jeweils geltenden Fassung sowie §§ 2 Abs. 1 und 6
des Kommunalabgabengesetzes fiir das Land Brandenburg
(KAG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 31. Mérz
2004 (GVBL. 1/04, [Nr. 08], S.174), in der jeweils geltenden
Fassung, hat die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Cottbus in ihrer Tagung am 16.12.2009 folgende Satzung
beschlossen:

§ 1 Einrichtungen der vorldufigen Unterbringung
§ 2 Gebiihrenpflicht

§ 3 Erhebung der Gebiihr

§ 4 Gebiihrenschuldner

§ 5 Erlass der Gebiihren

§ 6 Hohe der Gebiihren

§ 7 Auszugsverpflichtung

§ 8 Ordnungswidrigkeiten

§ 9 Inkrafttreten

§ 1 Einrichtungen der vorlidufigen Unterbringung
(Ubergangseinrichtungen)

(1) Ubergangswohnheime (Gemeinschaftsunterkiinfte) und
Ubergangswohnungen nach § 4 LAufnG sind Unter-
kiinfte, die der vorlaufigen Unterbringung von bleibe-
berechtigten Zugewanderten und auslédndischen Fliicht-
lingen, fiir die die Stadt Cottbus zur Aufnahme gem. §§
2, 3 LAufnG verpflichtet ist, dienen.

(2) Nutzer einer Ubergangseinrichtung ist jede Person gem.
§§ 2, 3 LAufnG, die in diese Einrichtung zur vorldu-
figen Unterbringung durch die Stadt Cottbus eingewie-
sen wird. Anspruch besteht fiir Personen, die aufgrund
Zuweisungsentscheidung des Landesamtes fiir Soziales
und Versorgung des Landes Brandenburg (LASV) der
Stadt Cottbus zugeordnet werden. Ebenso besteht fiir
nicht der Stadt Cottbus zugewiesene jiidische Zuwan-
derer die Moglichkeit, voriibergehend (bis 1 Woche)
Wohneinheiten auf eigene Kosten zu nutzen.

(3) Das Nutzungsverhéltnis zwischen der Stadt Cottbus
und den Nutzern ist 6ffentlich-rechtlich. Bei der Ein-
weisung werden - soweit mdglich - besondere Belange
der Nutzer beriicksichtigt. Ein Anspruch auf Einwei-
sung in eine bestimmte Wohneinheit besteht nicht.
Alleinstehende haben keinen Anspruch auf Einzelun-
terbringung.

§ 2 Gebiihrenpflicht

(1) Die Stadt Cottbus erhebt fiir die Nutzung der Uber-
gangseinrichtungen Nutzungsgebiihren. Soweit Woh-
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nungen aufgrund privatrechtlichen Mietvertrages zwi-
schen den dort vorldufig untergebrachten Personen und
dem Vermieter genutzt werden, werden keine Gebiihren
erhoben.

(2) Die Gebiihrenpflicht entsteht ab dem Tag, ab dem die
Ubergangseinrichtung genutzt wird. Sie endet mit der
ordnungsgeméBen Ubergabe der Unterkunft an einen
mit der Aufsicht und der Verwaltung der Ubergangsein-
richtung beauftragten Bediensteten der Stadt Cottbus
oder an einen von der Stadt Cottbus beauftragten Drit-
ten bzw. mit Widerruf der Zuweisung.

§ 3 Erhebung und Filligkeit der Gebiihren

(1) Die Gebiihren werden durch schriftlichen Gebiihrenbe-
scheid festgesetzt.

(2) Die Gebiihr fiir den ersten Monat wird am 3. Werktag
nach Bekanntgabe des Gebiihrenbescheides fallig. In
der Folgezeit ist die Gebiihr jeweils monatlich im Vor-
aus — spétestens bis zum 3. Werktag eines jeden Monats
an die Stadtkasse der Stadt Cottbus zu entrichten.

(3) Besteht die Gebiihrenpflicht nicht wihrend des gesamt-
en Monats, wird der einzelne Tag mit 1/30 der Monats-
gebiihr berechnet. Der Auszugstag wird als ein voller
Tag abgerechnet. Zuviel entrichtete Gebiihren werden
erstattet.

(4) Voriibergehende Abwesenheit, z. B. bedingt durch Kran-
kenhausaufenthalte, Kur, Urlaub, Schulbesuch oder
ahnliches, entbindet nicht von der Gebiihrenpflicht.

§ 4 Gebiihrenschuldner

(1) Der Nutzer der unter § 1 genannten Einrichtung ist Ge-
bithrenschuldner.

(2) Eltern haften gesamtschuldnerisch fiir ihre Gebiihren
und die ihrer minderjéhrigen Kinder.

§ 5 Erlass der Gebiihren

(1) Die Gebiihren werden denjenigen - der Stadt Cottbus
zugewiesenen Personen - erlassen, deren anrechenbares
Einkommen im Sinne des § 82 Zwdolftes Buch, Sozi-
algesetzbuch (SGB XII) den jeweiligen Regelsatz ein-
schlieBlich Mehrbedarfszuschlage nach §§ 28, 30 SGB
XII i. V. m. der Regelsatzverordnung nicht tibersteigt.
Entsprechendes gilt fiir die Personen einer Bedarfsge-
meinschaft gemal § 19 Absatz 1 SGB XII. Die Ver-
mogenswerte sind analog § 90 SGB XII zu betrachten.
Sofern erforderlich, sind Bereinigungen fiir regelsatz-
abgedeckte Bedarfe (Strom, Mdblierung etc. laut der
Regelsatzverordnung) vorzunehmen.

(2) Ist der Nutzer dem berechtigten Personenkreis nach
dem Zweiten Buch, Sozialgesetzbuch (SGB II) zuzu-
ordnen, gelten die Bestimmungen der §§ 7, 11, 12, 20,
21, 24, 28, 30 SGB II entsprechend.

(3) Ist die Differenz zwischen anrechenbarem Einkommen
und dem Bedarf nach SGB II oder SGB XII niedriger
als das zu entrichtende Entgelt, wird die Gebiihr in
Hohe der Differenz des den Bedarf iibersteigenden Ein-
kommens zu der vollen Gebiihr erlassen.

(4) Erhélt ein Nutzer nachtréglich Leistungen von Dritten,
so hat er die Stadt Cottbus unverziiglich und unaufge-
fordert iiber die Nachzahlung zu informieren. Danach
sind die Voraussetzungen des Absatzes 1 oder 3 erneut
zu priifen.

§ 6 Gebiihrenmafistab und Gebiihrensatz

(1) GebiihrenmaBstab bei den Ubergangseinrichtungen ist
* deren Kapazitit
« die jeweilige Dauer der Nutzung
* die jeweilige Zugehorigkeit zu dem in § 2 LAufnG

genannten Personenkreis.

Basis der Berechnung bilden die fiir 2009 errechneten
Kalkulationskosten in Hohe von 11.344,26 Euro fiir
eine Kapazitit von 80 Plitzen.

(2) Die Nutzungsgebiihr betrégt fiir den in § 2 Nr. 1 und 2
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LAufnG genannten Personenkreis pro Monat und Per-

son:

+ 70,90 Euro bei einem Aufenthalt bis zu 3 Monaten
(50 % des Monatssatzes)

* 141,80 Euro bei einem Aufenthalt von mehr als 3
Monaten und bis zu 6 Monaten (100 % des Monats-
satzes)

* 177,25 Euro bei einem Aufenthalt {iber 6 Monaten
(125 % des Monatssatzes).

(3) Die Nutzungsgebiihr betrégt fiir den in § 2 Nr. 3 und
5 LAufnG genannten Personenkreis pro Monat und
Person:

* 141,80 Euro bei einem Aufenthalt bis zu 4 Jahren
(100 % des Monatssatzes)

* 177,25 Euro bei einem Aufenthalt tiber 4 Jahren
(125 % des Monatssatzes).

(4) Die Nutzungsgebiihr betréigt fiir den in § 2 Nr. 4 LAufnG
genannten Personenkreis pro Monat und Person 141,80
Euro (100 % des Monatssatzes).

(5) Personen ohne Zuweisungsentscheidung zahlen ka-
lendertdglich und pro nutzender Person 1/30 des
125%igen Monatssatzes (5,91 Euro). Bettwidsche und
Handtiicher werden zur Verfligung gestellt.

(6) Fiir Ubergangswohnungen werden die Gebiihren in
Hohe des dort monatlich falligen Mietzinses erhoben,
soweit nicht § 2 Abs. 1 Satz 2 dieser Satzung Anwen-
dung findet.

§ 7 Auszugsverpflichtung

Personen, denen angemessener Wohnraum nachgewiesen
wurde oder deren Einweisung widerrufen wurde, sind un-
verziiglich zum Auszug verpflichtet.

§ 8 Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer als gebiihrenpflichtiger
Nutzer einer Einrichtung der vorldufigen Unterbringung
gegen die Meldepflicht nach § 5 Abs. 4 oder die Aus-
zugsverpflichtung nach § 7 dieser Satzung verstoft.

(2) Ordnungswidrigkeiten nach Absatz 1 kénnen nach § 15
Abs. 3 KAG mit einer GeldbuBie geahndet werden.

§ 9 Inkrafttreten

(1) Die Satzung der Stadt Cottbus iiber die Erhebung von
Gebiihren fiir die Nutzung von Ubergangseinrichtungen
zur vorldufigen Unterbringung von bleibeberechtigten
Zugewanderten und ausléndischen Fliichtlingen tritt am
Tage ihrer Veroffentlichung in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Satzung vom 13.05.2008 auBer Kraft.

(2) Die Genehmigung der Satzung wurde mit Bescheid vom
18.12.2009 durch das Ministerium fiir Arbeit, Soziales,
Frauen und Familie des Landes Brandenburg gemal
§ 5 (2) LAufnG unter dem Geschéftszeichen 25 erteilt.

Cottbus, 22.12.2009

gez. Frank Szymanski
Oberbiirgermeister der Stadt Cottbus

Offentliche Bekanntmachung

Das Ausschreibungsverfahren zur VerduBerung des stid-
tischen Grundstiickes in Cottbus, Welzower Str. 25B Ge-
markung Spremberger Vorstadt, Flur 150, Flurstiick 47,
Flur 151, Flurstiick 24 Teilfliche (bekannt gemacht im
ZAmtsblatt fiir die Stadt Cottbus* Nr. 11/2009, S. 4 vom
19.09.2009) wird hiermit aufgehoben.

Cottbus, den 17.12.2009

gez. Roland Eichhorst
Fachbereichsleiter Immobilien
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Schule weitergeleitet. Direkte Anmeldungen an Schulen
der Sekundarstufe I/I1 sind nicht moglich.

Sie, liebe Eltern, beschiftigt insbesondere die Frage nach
den Aufnahmekriterien. Grundsétzlich gilt, dass jedes Kind
an jeder Schule der Sekundarstufe I/II angemeldet werden
kann.

Zu beachten ist allerdings, dass das Max-Steenbeck-
Gymnasium, das Niedersorbische Gymnasium und die
Lausitzer Sportschule als Spezialschulen ein gesondertes
Aufnahmeverfahren durchfiihren. Dariiber informieren Sie
die Schulleiterin oder der Schulleiter auf der Grundlage der
Genehmigung durch das Ministerium fiir Bildung, Jugend
und Sport. Bei Bedarf konnen Sie sich diese Genehmigung
vorlegen lassen.

Wichtig ist, dass der Oberschulteil am Niedersorbische
Gymnasium nicht mehr fortgefiihrt wird. Fiir Kinder,
welche die niedersorbische Sprache bereits erlernen bzw.
erlernen wollen und nicht die Empfehlung fiir den Bil-
dungsgang Allgemeine Hochschulreife erhalten haben, un-
terbreiten die Paul-Werner-Oberschule, die Oberschulen
Burg und Vetschau entsprechende Angebote.

Da alle Schulformen nach den gleichen Rahmenlehrplinen
und der gleichen Ausbildungsordnung unterrichten, sollte
gepriift werden, ob die gewiinschte Schule das gewiinschte
Wahlpflichtfach bzw. die gewiinschte Fremdsprache an-
bietet. Streben Sie ein ganztéigiges Unterrichtsangebot mit
zusdtzlicher Betreuung an, so wéhlen Sie eine Schule mit
Ganztagsangeboten. Es ist im Ubrigen unerheblich, wel-
che Schulform Sie wahlen, da der Weg zum Abitur an allen
Schulformen offen ist und ausreichend Kapazititen durch
die Schulentwicklungsplanung der Stadt Cottbus fiir eine
Beschulung von Klasse 11 —(12)13 vorhanden sind.

Beim Ubergang in die Klasse 7 sind allerdings die Kapazi-
titen einzelner Schulformen und Schulen begrenzt. Wenn
es an einer Schule mehr Bewerber als Aufnahmekapazitit
gibt, muss zwischen den Bewerbern ausgewahlt werden.
Bis zu 10 % der Pldtze konnen fiir Hértefdlle vergeben
werden.

Dies trifft insbesondere zu, wenn:

1. aufgrund einer Behinderung lediglich eine bestimmte
Schule erreichbar ist oder notwendige bauliche Ausstat-
tungen oder raumliche Voraussetzungen an dieser Schu-
le vorhanden sind,

2. durch besondere familidre und soziale Situationen Belas-
tungen entstehen, die das tiblicherweise Vorkommende
bei weitem iiberschreiten oder

3. aufgrund der Verkehrsverhdltnisse eine ansonsten in
Betracht kommende Schule nur unter unzumutbaren
Schwierigkeiten erreicht werden kann.

Ein besonderer Hartefall muss auf dem Anmeldeformular
geltend gemacht werden und begriindet erst dann den Vor-
rang einer Schiilerin oder eines Schiilers.

Die Oberschule bietet die Bildungsginge zum Erwerb des
erweiterten Hauptschulabschlusses (erweiterte Berufsbil-
dungsreife) und zum Erwerb des Realschulabschlusses
(Fachoberschulreife) an. Damit ist sie eine Schulform, die
unabhéngig von den personlichen Voraussetzungen von al-
len Schiilerinnen und Schiilern ,,bewiltigt werden kann,
die in die Jahrgangsstufe 7 versetzt wurden.

Es ist davon auszugehen, dass an einigen Schulen die vor-
handenen Kapazititen nicht fiir alle angemeldeten Schiile-
rinnen und Schiiler ausreichen werden und ein Auswahl-
verfahren durchzufiihren ist.

An Oberschulen erfolgt die Auswahl - abgesehen von
besonderen Harteféllen - nach der Néhe der Wohnung zur
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Schule. Im Umfang von bis zu 50 % der Aufnahmekapa-
zitdt konnen Schiilerinnen und Schiiler vorrangig beriick-
sichtigt werden, wenn ein besonderer Grund vorliegt. Es
wird ein Aufnahmeverfahren in Bezug auf die Gesamtka-
pazitdt durchgefiihrt. Es erfolgen somit keine gesonderten
Aufnahmeverfahren in Bezug auf die einzelnen Bildungs-

ginge.

An Gesamtschulen erfolgt die Auswahl zu einem Drittel
der Kapazitit entsprechend dem Bildungsgangwunsch zum
Erwerb der allgemeinen Hochschulreife und zu zwei Drit-
teln entsprechend dem Verfahren an Oberschulen.

Das Auswahlverfahren an Gymnasien erfolgt mit einer
Eignungsfeststellung, d. h. die am besten geeigneten Schii-
lerinnen und Schiiler werden aufgenommen. Die Eignung
ist durch eine bestandene Eignungspriifung in Form eines
Probeunterrichts nachzuweisen. Der Eignungspriifung be-
darf es nicht, wenn die Bildungsgangempfehlung fiir den
Erwerb der allgemeinen Hochschulreife vorliegt und die
Notensumme der Ficher Mathematik, Deutsch und erste
Fremdsprache im Halbjahreszeugnis der Jahrgangsstufe 6
die Zahl sieben nicht tibersteigt.

Ergéinzend kann die Schulleitung ein Gesprach mit den El-
tern und den Schiilerinnen und Schiilern fiihren. Bei glei-
cher Voraussetzung bzw. Eignung erhalten Schiilerinnen
und Schiiler den Vorrang, fiir deren Aufnahme besondere
Griinde sprechen.

Besondere Griinde liegen insbesondere vor, wenn:

1. Schiilerinnen und Schiiler die von der Schulkonferenz
beschlossene Unterrichtsorganisation (kooperativ) einer
Oberschule oder Gesamtschule wiinschen,

2. die personlichen Voraussetzungen dem Angebot (Profil)
der Oberschule oder Gesamtschule besonders entspre-
chen,

3. ein an einer Oberschule oder Gesamtschule angebotenes
Wahlpflichtfach gewahlt wird, fiir das in der jeweiligen
Jahrgangsstufe noch Plitze vergeben werden konnen,

4. eine an der Schule angebotene Fremdsprache oder das
bilinguale Unterrichtsangebot gewahlt wird, fiir die oder
das in der jeweiligen Jahrgangsstufe noch Plitze verge-
ben werden konnen,

5. Schiilerinnen und Schiiler in dem Gebiet des fiir die
gewiinschte weiterfithrende allgemeinbildende Schule
zustindigen Schultrigers ihre Wohnung oder gewdhn-
lichen Aufenthalt haben oder vor Beginn des neuen
Schuljahres in das Gebiet des fiir die Schule zustéindigen
Schultrégers umziehen,

6. Schiilerinnen und Schiiler eine Teilnahme an einem
Ganztagsangebot wiinschen,

7. Geschwister bereits die gewlinschte Schule besuchen
oder deren Aufnahme erfolgen wird oder wenn gleich-
zeitig Geschwister Aufnahme begehren oder

8. durch die Aufnahme eines Schiilers oder einer Schiilerin
in der Jahrgangsstufe ein ausgewogenes Verhéltnis zwi-
schen Jungen und Médchen hergestellt werden soll.

Auch der besondere Grund sollte auf dem Anmeldeformu-
lar angegeben werden.

Antrdge von Schiilerinnen und Schiilern, die von ihrer
Erstwunschschule abgelehnt werden, gehen an die Zweit-
wunschschule. Hier werden sie gleichberechtigt wie die
Erstwiinsche behandelt. Ein Zweitwunsch kann also auch
einen Erstwunsch verdringen!

Am 10. Mai 2010 findet bei Bedarf im Schulamtsbereich
Cottbus die Ausgleichskonferenz fiir die Gymnasien statt.
In dieser wird auf der Grundlage des Zweitwunsches bei
bisher abgelehnten Schiilerinnen und Schiilern gepriift,
ob ein Aufnahmeangebot von einem anderen bisher
nicht beantragten Gymnasium gemacht werden kann. Ist
dies der Fall, erfolgt eine Information mit Postausgang
12. Mai 2010 zu dem sich die Eltern bis zum 20. Mai 2010
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duBern kénnen. Eltern von Schiilerinnen und Schiilern,
deren Erst- und Zweitwunsch nicht erfiillbar ist und
die dieses Angebot ablehnen bzw. denen kein Angebot
unterbreitet werden konnte, erhalten mit Postausgang
26. Mai 2010 eine Ubersicht von Schulen mit noch freier
Kapazitit und miissen sich bis zum 02. Juni 2010 dazu &u-
Bern. Nach diesem Termin wird das Zuweisungsverfahren
eingeleitet.

Die genannten Regelungen und die durchzufiihrende Auf-
nahmepriifung an Gymnasien bewirken, dass sich das Auf-
nahmeverfahren iiber einen ldngeren Zeitraum erstreckt.

Mit Postausgang vom 04. Juni 2010 erhalten dann die
Eltern und Schiilerinnen und Schiiler den endgiiltigen Be-
scheid iiber die Aufnahme an der Schule bzw. wenn kein
Wunsch erfiillt werden konnte, die Zuweisung an eine
Schule mit noch freier Aufnahmekapazitit. Mit weiteren
Fragen zum Aufnahmeverfahren wenden Sie sich bitte an
Ihre Klassenleiterin bzw. Ihren Klassenleiter oder an die
von Ihnen gewiinschte Schule der Sekundarstufe I/II (Ge-
samtschule, Oberschule, Gymnasium).

Cottbus, den 09.12.2009

Ulrich Hirthe
Schulrat

Mein Kind kommt im
Schuljahr 2010/11
in die 5. Klasse (U5)

Liebe Eltern,

sollte Thr Kind derzeit noch die 4. Klasse einer Grund-
schule besuchen und besteht der Wunsch auf besondere
Forderung bei besonderen Leistungen und Begabungen,
so konnen Sie bereits jetzt die Aufnahme an einem der
drei Gymnasien in der Stadt Cottbus fiir die Bildung
einer Leistungs- und Begabungsklasse (LuBK) beantragen
(s. Schuliibersicht).

Voraussetzung fiir die Aufnahme in einer Leistungs- und
Begabungsklasse ist mindestens die Notensumme 5 in den
Fachern Deutsch, Mathematik, Sachunterricht oder erste
Fremdsprache.

Daher benétigen Sie zum Halbjahr ein Notenzeugnis und
eine Empfehlung der Grundschule. Wenn an [hrer Grund-
schule schriftliche Informationen zur Lernentwicklung an-
stelle von Noten gegeben werden, stellen Sie rechtzeitig
auch den Antrag auf Erstellung eines Notenzeugnisses.

Sie beantragen dann bis zum 08. Januar 2010 die Er-
stellung einer Empfehlung der Grundschule und gege-
benenfalls das Notenzeugnis, melden Thr Kind bis zum
05. Mérz 2010 direkt an dem betreffenden Gymnasium
an und legen der Anmeldung das Halbjahreszeugnis der
Klasse 4 als Notenzeugnis sowie die Empfehlung der
Grundschule bei.

Cottbus, den 09.12.2009

Ulrich Hirthe
Schulrat
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AMTSBLATT fiir die Stadt Cottbus

31. DEZEMBER 2009
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Schule Schulleiter Fremdsprachenfolge Profilierung Ganztagsangehote |Integration von Tag der
Schulleiterin 2. 3. und andere Schiilerinnen und |  offenen Tiir
Fremdspr.* | Fremdspr.* Besonderheiten Schiilern mit
sonderpéd.
Forderbedarf

Theodor-Fontane-Schule Herr Leesch Russisch  [Russisch  [bilingualer Unterrichtin  [in gebundener Form ja 23.01.2010,
(Gesamtschule mit GOST) Franzdsisch|Franzdsisch|deut u. engl. Sprache  |Kantine; neugest.  [Verhalten 09.30-12.30 Uhr,
Kahrener Str. 16 Latein Binnendiffe renzie rung Freizeitbereich mit
03042 Cottbus (ab KI. 11) |in klassenintemen Schulclub, Bibliothek
Tel. 0355/715008 Fax: 722150 Lemgruppen Finessraum;Aush.am
www.fontane-schulecottbus.de Abitur nach 13 Jahren Computer, Spor-AG
Lausitzer Sportschule Hemr Neubert  [Russisch Spezialschule fir Sport # |in gebundener Form ja auf Einladung
(Gesamtschule mit GOST) Franzésisch FuBball/Handball/ SportAG
Linnéstr. 1-4 Tumen/Leichtathletik/ Web-team
03050 Cottbus Polnisch RadsportVolleyball/BMX |Bibliothek
Tel. 0355/471091 Fax: 436330 (ab KI. 11)
www.sportschule-cottbus.de
Paul-Werner-Oberschule Her Paulenz  |Franzdsisch|Russisch  |WP Darstellen und in gebundener Form ja 23.01.2010,
Bahnhofstr. 11 Sorisch/ Gestaltenab KI. 7 SportAG's Lemen
03046 Cottbus Wendisch Praxislemen Tanz
Tel. 0355/23727 Fax: 3831960 Informatik ab Klasse 7 |Schulcafé
http://paulwe mer.pa.funpic.de Schiilerclub

Informatik
Sachsendorfer Oberschule Frau Ehlert Franzésisch|Russisch WP Sport in gebundener Form ja 10.02.2010
Schwarzheider Str. 7 Russisch  |Franzdsisch|Praxislemen Schulclub Sprache 16.00-18.00 Uhr|
03048 Cotthus Informatik ab Klasse 7 |Schiilercafé emotionale und 18.02.2010
Tel. 0355/522832 Fax: 4865885 Schule mit hervomagendeSport AG's soziale Ent- 16.00-18.00 Uhr

Berufsorientierung  |Zirkus wicklung
www.saos.de Informatik
Niedersorhisches Gymnasium Frau Hille-Sickert|Sorbisch/  |Latein Spezialschule fiir in teilweise nein 16.01.2010,
Sielower Str. 37 Wendisch |Franzésisch|sorbisch/wendische gebundener Form
03044 Cottbus Sprache und Kultur # fiir 7. u. 8. Klassen
Tel. 0355/381140 Fax: 3811417 bilingualer Unte micht ca. 40 AG's
www.nsg-cottbus.de ges.-sprachl.Begabtenf.
LuBK 5*

Ludwig-Leichhardt-Gymnasium Herr Franzdsisch MoSeS-Schule in offener Form ja 13.02.2010
Hallenser StraBe 11 Wegener Latein bilingualer Unterrichtin |30 versch. Angebote 09.00-12.00 Uhr
03046 Cotthus Japanisch Geschichte Bereiche: Kunst,
Tel. 0355/22430 Fax: 0355/23279 Parnerschule in Japan  |Musik, Sprache,
www.ligym.de Theater, Nawi.,Sport
Humboldt Gymnasium Frau Friiz Franzdsisch|Latein Europaschule AG's und Projekte ja 23.01.2010
Schmellwitzer Weg 2 Polnisch  [Russisch  |bilingualer Unterrichtin  |zur Férderung der 09.00-12.00 Uhr,
03046 Cottbus Latein englischer Sprache in denfremdsprachlichen
Tel. 0355/821122 Fax: 822223 Sachfichem Geografie  [Kompetenz
www.humboldt-gymnasium- und Geschichte
cottbus.de.vu deutsch-polnisches Projekt
Max-Steenbeck-Gymnasium Hemr KéBner Franzdsisch Spezialschule fiir in offener Form ja 12.12.2009
E.-Wolf-Str. 72 Russisch Mathe matik, Natur- liber50 AG's 09.00-13.00 Uhr|
03042 Cottbus Latein wissenschaften, Technik [in allen Bereichen d.
Tel. 0355/ 714061 Fax: 726422 und Informatik # Begabtenforderung
www.steenbe ck-gymnasium.de Begabtenforderung im Profil, Training flir
E-mail: max@steenbe ck-gymnasium LuBK 5* Mint-Wetthe we roe
Piickler-Gymnasium Hem Dr. Franzdsisch|Latein kiinstlerisch- in teilweise ja 20.02.2010
HegelstraBe 1 u. 4 Friedemann Russisch  |Russisch  |musischer Zweig in der |gebundener Form
03050 Cotthus Latein Franzésisch|Sek.- | sowie Jahrgangsstufe 5-9
Tel. 0355/48674380 Fax: 0355/486743358 Begabtenforderung
E-Mail: sekretariat@pueckler-gymnasium.de LuBK 5*
Freie Waldorfschule Geschéfisfilhrer [Russisch Waldorfpddagogik teilweise ja 22.01.2010,
Schule in freier Tragerschaft Herr Donath Englisch ganzheitiche Ausbildung [gebundener Form
Leipziger Str. 14 Frau Enges ab Klasse 1 Epochenuntemicht ca.7 AG's
03048 Cottbus kiinstlerisch- inshes. mitinstrumen-
Tel. 0355/473242 Fax: 0355/4838025 handwerklich fal-musischer Aus-
cotthus@waldorf.net Abitur nach 13 Jahren richtung

* Angebot nach Bedarf, d.h. nurab einer bestimmten Schiilerzahl wird eine entsprechende Klasse bzw. ein Kurs gebildet

#

besonderes Verfahren zur Aufnahme !

Auch fur Schulerinnen und Schiiler an Oberschulen ist der Weg zum Abitur offen. Hier haben die Gesamtschulen und Oberstufenzentrum die entsprechenden Angebote.
Cottbus, OSZ Lausitz in Senftenberg und OSZ Elbe-Elster in Falkenberg.
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